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Zafacznik nr 4 do SIWZ

Zatacznik nr 1 do Zasad Wyboru Oferentéw w NITROERG S.A.

o KGHM KARTA WYKONAWCY

Drogi Wykonawco,

KGHM Polska Miedz S.A. (KGHM) podjeta zobowiazanie przestrzegania zasad spofecznie odpowiedzialnego biznesu, a takze zgodnosci ze standardami etycznymi, Srodowiskowymi i organizacyjnymi niezbednych dla realizacji procesu nalezytej starannosci w faricuchu dostaw zgodnie z przyjeta Polityka Odpowiedzialnego tarncucha
Dostaw w Grupie Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A. dostepna na stronie https://kghm.com/pl/biznes/produkty/odpowiedzialny-lancuch-dostaw.

Aby zapewni¢ najwyzsze mozliwe standardy pozyskiwania materiatéw z obszaréw dotknigtych konfliktami i obszaréw wysokiego ryzyka, KGHM przyjmuje podejscie oparte na analizie ryzyka. Umozliwia ono identyfikacje relacji biznesowych wysokiego ryzyka w oparciu o kryteria zgodne z Wytycznymi OECD w sprawie
odpowiedzialnego faricucha dostaw mineratéw z terendw konfliktowych oraz terenédw wysokiego ryzyka (The OECD Due Dilligence Guidance for Responsible Supply Chains of Minerals from Conflict-Affected and High-Risk Areas), a takze z kryteriami w ramach wdrozonego w Oddziatach Hutniczych KGHM standardu Joint Due
Diligence Standard (The Copper Mark, International Lead Association, International Zinc Association, Nickel Institute oraz Responsible Minerals Initiative).

Grupa Kapitatowa KGHM Polska Miedz S.A. przestrzega najwyzszych standardéw produkcyjnych i etyki bi j oraz dziatar bi ych. Tymi regutami kieruje sie w catym faricuchu tworzenia wartosci, co ma swoje odbicie w Kodeksie Etyki Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A. W celu dostosowania sie do inicjatywy
United Nations Global Compact, KGHM potwierdza zaangazowanie w przestrzeganie podstawowych zasad praw cztowieka, standardow pracy, ochrony srodowiska oraz przeciwdziatania korupcji, ktérych wyrazem jest przyjeta w KGHM Polska Miedz S.A. Polityka Praw Cztowieka. Dodatkowo, wspieramy réwniez inicjatywy
odpowiedzialnego pozyskiwania mineratéw z rejonéw dotknigtych konfliktami zbrojnymi oraz uczynilismy Spoteczng Odpowiedzialnos¢ Biznesu (CSR) czescig naszej dtugoterminowej strategii.

KGHM rozumie, ze organizacje kooperujace z nami, rézniq sie znacznie wielkoscia, czasem obecnosci na rynku, ztozonoscia organizacyjng oraz poziomem dojrzatosci procesu zarzadzania. Niemniej jednak, stoimy na stanowisku, ze istnieje zbior zasad, wartosci i praktyk, ktére stanowia wartosci uniwersalne. Waznym jest, aby
zasady te byly respektowane przez wszystkie strony, zarowno KGHM jak i Wykonawcdéw, gdyz takie podejscie pozwala na petng realizacje i respektowanie tych zasad.

W odniesieniu do zarzgdzania ryzykiem zwigzanym z powaznymi naduzyciami w faficuchach dostaw informujemy, ze natychmiast zawiesimy lub zakoriczymy wspétprace z Wykonawcami, jezeli stwierdzimy, ze istnieje znaczace, uzasadnione ryzyko wystepowania powaznych naduzyé w nizej wskazanych obszarach u nich lub ich
dostawcow.

‘ ETYKA | DZIALANIA BIZNESOWE

Ochrona $rodowiska

P i i ie praniu pieni i fil iu terroryzmu

Odpowiedzialno$¢ za produkt i jakosé

Brak lo{eranc]l dla jakichkolwiek form kofupcjl wigczajac w to bezposrednig quz posrednia ptatng protekcig|
ilub , jak réwniez innych niz|
w zamian za zakup produktéw lub ustug od partneréw biznesowych.

Stosowanie norm $rodowiskowych i BHP w swojej dziatalnosci oraz w swoich produktach celem zmniejszenia wplywu
$rodowiskowego produktu w trakcie jego cyklu zycia.

Nie wspieranie i nie przyczynianie sie, ani nie czerpanie korzysci z prania brudnych pieniedzy i finansowania terroryzmu. Monitorowanie transakcji pod katem przeciwdziatanial
praniu brudnych pieniedzy i finansowaniu terroryzmu.

Nie wywieranie wplywu oraz nie wplywanie na decyzje w sytuacjach, kiére moga wywolat rzeczywisty nm

potencjalny konflikt intereséw ze wzgledu na interes prywatny lub b przestanki inimalizacj i f oraz stalg poprawg standardéw ochrony $rodowiska, a takze dziatanie zgodne
pozaekonomiczne. Konflikt intereséw moze mieé zaréwno charakter bezposredni jak i posredni (przez osob(-; 2 lokalnymi i i il ochrony § i
bliska).
Jezeli Dostawca wykryje moziiwy konflikt intereséw, i jest ni i jiadomi¢ o tym)
KGHM.
‘ PRAWA CZLOWIEKA | STANDARDY PRACY
BHP Zapobieganie pracy przymusowej i pracy dzieci Podstawowe prawa cztowieka i pracownika
Kontrolowanie zagrozen oraz j e dzialan i W celu unikania wypadkéw oraz| Eliminowanie wszelkich form tortur oraz okrutnego, ni ia i innych 2 naruszen praw czlowieka i naduzyé takich jak zakrojona na|
choréb zawodowych. szeroka skale przemoc seksualna.
Dodatkowo zobowiazuie sig do edukacji pracownikow w zakresie BHP . o praw czovieka maacych e do Dostavcy, slimi ia wszelkich|Nie wsw;:erlar(;lekl meI pﬁyzzybr(\)lar;fa sig, ani nie czerpanie korzysci ze zbrodni lub innych naruszen prawa zbrodni
form ni j j badz pracy oraz j pracy nieletnich, zgodnie  lokalnymi przepisami, | Pr2eciwko ludzkosci lub ludobols . X N
Promocie réwnosci szans oraz pracy wol d i
Dodatkowo, deklaruie przestrzeaanie lokalneqo prawa w zakresie czasu pracy. pacy minil i oraz prawa do ia sie w
\ ZGODNOSCE
Daniny publiczne Listy sankcyine Mineraty konfliktowe
Wywia: ie sig ze swoich i w zakresle piacenla danin publicznych na rzecz panstwa oraz| Nie i ie relacji bi: ani nie i ie jakic jiek dziatar (bez wzgledu na okolicznos¢, zeww relacje| N N o N N . - . P - . " .
jednostek i oraz form unikania i{lub dziatania moga by¢ legalne) ani na rzecz ani w imieniu jaki jiek 0s6b, terytoriow lub ji objetych! Zob(;vavlazanle do podigcia dzialafi majacych na celu ! z terenow oraz terenow
uiszczania innych optat. sankcjami natozonymi przez ONZ, UK, USA, Kanade, UE, Polske. vzyka.
Jako Wykonawca KGHM, niniej: i Ze:

a) zapoznaliémy sie, zrozumieliémy oraz zgadzamy sie z zasadami zawartymi w Karcie Wykonawcy;

Wykonawca :

b) deklarujemy zgodnosc z zasadami oraz iazujemy sie ni ie do i ia KGHM, w przypadku utraty zgodnosci ze wskazanymi zasadami, bez zapytania ze strony KGHM;

Imie i Nazwisko :

c) bedziemy promowa¢ wdraZzanie tych zasad u naszych wykonawcow i partnerow;

Data:

d) rozumiemy, Ze niedostosowanie sig do zasad zawartych w Karcie Wykonawcy moze prowadzi¢ do ia dziatan linuj 'wigczajac w to i ie realizacji umow miedzy stronami. Pod pi S:
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