
  
 

 

Szanowni Państwo, 

wyniki Grupy Kapitałowej KGHM Polska Miedź S.A. w 2007 roku dają powody do satysfakcji. 
Przychody ze sprzedaży wyniosły 13,5 mld zł i były wyższe o ok. 5 % od osiągniętych 
w analogicznym okresie roku ubiegłego. Wynikało to przede wszystkim ze wzrostu przychodów 
osiągniętych przez Jednostkę Dominującą, głównie na skutek wzrostu notowań miedzi i srebra oraz 
niższej korekty przychodów z tytułu transakcji zabezpieczających. W 2007 roku, podobnie jak rok 
wcześniej, ceny tych metali utrzymywały się na wysokich poziomach, przy relatywnie dużych 
wahaniach. Konsekwentne działania w sferze handlowo-finansowej, pomimo umocnienia złotówki 
wobec dolara amerykańskiego, pozwoliły na osiągnięcie wysokich wyników. 

Zysk netto Grupy Kapitałowej wzrósł, w odniesieniu do 2006 roku, o 13,1% i wyniósł ponad 
3,9 mld zł. Na wzrost ten składa się zarówno wyższy wynik Jednostki Dominującej, jak i spółek 
zależnych. Jest to najwyższy wynik w historii Grupy Kapitałowej KGHM Polska Miedź S.A.  

Rok 2007 był pierwszym rokiem realizacji strategii KGHM Polska Miedź S.A. oraz Grupy Kapitałowej, 
zatwierdzonej przez Radę Nadzorczą w grudniu 2006 roku. W ramach działań dotyczących Grupy 
Kapitałowej koncentrowano się głównie na wzroście efektywności zaangażowanego kapitału. 
Rozpoczęto działania dotyczące restrukturyzacji majątkowej oraz prowadzące do wzrostu 
rentowności sprzedaży i poszukiwania nowych, strategicznych obszarów działalności. Innym 
obszarem realizacji strategii było uczytelnienie struktury biznesowej Grupy. 

W ramach dywersyfikacji działalności założono wspólnie z Województwem Dolnośląskim                      
i Politechniką Wrocławską, nowy podmiot - KGHM LETIA Legnicki Park Technologiczny S.A. Celem 
tego przedsięwzięcia jest wykorzystanie potencjału technologicznego KGHM Polska Miedź S.A., 
utworzenie atrakcyjnego obszaru do prowadzenia działalności gospodarczej i inwestowania 
w działalność opartą na nowych technologiach. Spółka zależna – KGHM Ecoren S.A. uruchomiła 
wydział hydrometalurgii zajmujący się produkcją renu - jednego z najbardziej poszukiwanych 
pierwiastków na świecie, wykorzystywanego przede wszystkim przy tworzeniu najnowocześniejszych 
technologii. 

Istotny wpływ na wyniki Grupy Kapitałowej mają aktywa telekomunikacyjne. Polkomtel S.A. 
konsekwentnie realizuje strategię wzrostu wartości, rokrocznie wypłaca dywidendę akcjonariuszom. 
KGHM Polska Miedź S.A. planuje zwiększyć swój udział właścicielski w aktywach Polkomtel S.A.,  
a bardzo dobre wyniki spółki potwierdzają trafność strategii obranej wobec operatora PLUS GSM. 
DIALOG S.A. zmienia swój wizerunek z tradycyjnego operatora telefonii stacjonarnej 
na nowoczesnego dostawcę usług w zakresie Internetu, telewizji oraz mobilnej telefonii, 
jednocześnie zwiększając swój potencjał poprzez prowadzone działania akwizycyjne. 

Realizując strategię wzrostu wartości poprzez inwestowanie w obszary rozwojowe, KGHM Polska 
Miedź S.A. wspiera kapitałowo projekty spółek Grupy nakierowane na umacnianie ich pozycji           
w branżach. Łącznie na objęcie akcji/udziałów w podmiotach zależnych wydatkowano w 2007 r. 
ok. 80 mln zł. Istotna część tej kwoty dotyczyła podwyższenia kapitału zakładowego m.in.                     
w „Energetyka” sp. z o.o. Operacja ta miała na celu zapewnienie spółce środków na prace 
modernizacyjne, związane z rozbudową mocy elektroenergetycznej. 

W ubiegłym roku, podobnie jak w latach poprzednich, KGHM Polska Miedź S.A. wspierała finansowo 
projekty służące społeczności lokalnej. W ramach inwestycji kapitałowych przeznaczono środki na 
nabycie przez MCZ S.A. nowoczesnego sprzętu medycznego oraz poprawę jakości medycyny pracy. 
KGHM Polska Miedź S.A. zwiększyła zaangażowanie kapitałowe w „Zagłębie” Lubin SSA,                          
z przeznaczeniem na budowę stadionu w Lubinie. 

W kolejnych latach przewidujemy kontynuowanie inwestycji kapitałowych w obszary uznane przez 
KGHM Polska Miedź S.A. za strategiczne. Ponadto zamierzamy realizować inwestycje wspomagające 
podstawowy ciąg technologiczny KGHM, jak również podejmować działania prowadzące do 
uczytelnienia struktury Grupy Kapitałowej. Liczymy, że nasze zamierzenia zapewnią wzrost wartości 
Grupy Kapitałowej oraz wzmocnią pozycję rynkową poszczególnych jej podmiotów w branżach,               
w których funkcjonują.  
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