
 

 
Szanowni Państwo, 
 
z ogromną satysfakcją przychodzi mi podsumować rok 2007, jako wyjątkowy pod wieloma 
względami. Był to rok dwóch ważnych wydarzeń w historii Spółki – pięćdziesiątej rocznicy odkrycia 
złoża rudy miedzi oraz dziesiątej rocznicy debiutu giełdowego. Należy jednak podkreślić, iż nie był 
to rok wyjątkowy wyłącznie ze względu na przypadające rocznice, lecz przede wszystkim był to 
okres rekordowych wyników finansowych Spółki. 
 

Konsekwentne działania Zarządu w obszarach finansów i handlu przyczyniły się do wykorzystania 
rynkowej szansy, jaką był bardzo wysoki poziom cen miedzi i srebra na giełdach światowych. 
Pomimo kolejnego roku, w którym złoty umacniał się wobec dolara amerykańskiego przychody 
Spółki pobiły rekordowy ubiegłoroczny wynik, osiągając poziom 12,2 mld PLN a zysk netto został 
poprawiony osiągając wartość 3,8 mld PLN. 
 

Zmiana polityki w zakresie transakcji zabezpieczających pozwoliła Spółce na zmniejszenie 
utraconych korzyści z tytułu negatywnego wpływu zabezpieczeń na wynik finansowy w porównaniu 
do roku ubiegłego o 70%. Spółka ponadto zbudowała pozycję zabezpieczającą na kolejne lata, 
dającą możliwość partycypacji w ewentualnych dalszych wzrostach cen. 
 

Długofalowy rozwój Spółki przewiduje dalsze rozszerzanie działalności związanej z produkcją  
i przetwarzaniem metali. Priorytetowym zadaniem stało się udostępnienie kolejnych obszarów 
koncesyjnych oraz opanowanie technologii pozyskiwania rudy z coraz trudniejszych geologicznie 
złóż. Wysoki, światowy poziom technologii przetwarzania wydobytego surowca i pozyskiwanie 
metali towarzyszących, mają zapewnić Spółce niezagrożoną obecność na rynku. Ten kierunek, przy 
zdecydowanej optymalizacji kosztów, Zarząd zamierza utrzymać w kolejnych latach, przy 
zakładanym niewielkim zmniejszeniu wielkości produkcji z własnych koncentratów. 
 

Jestem w pełni przekonany, że dokonania i doświadczenia 2007 roku stanowią duży potencjał do 
rozwoju Spółki w latach kolejnych. Pomimo oczekiwań mniej korzystnych tendencji na rynkach 
surowcowych oraz przewidywanego wzrostu parametrów kosztowych, m.in. ze względu na 
światowy wzrost cen energii i paliw oraz rosnące płace w całym sektorze, Spółka jest dobrze 
przygotowana do konkurowania na światowych rynkach i utrzymania pozycji największego 
zintegrowanego producenta miedzi w Europie oraz drugiego producenta srebra na świecie. 
 
Realizowana przez Zarząd strategia, oparta na kryteriach podnoszenia wartości Spółki, sprawdza 
się i będzie kontynuowana, stanowiąc gwarancję sukcesu dla inwestorów. W minionym roku 
notowania osiągnęły swoje historyczne maksimum na poziomie 143 PLN za akcję. Uwzględniając 
wzrost wartości akcji w tym okresie oraz wypłaconą dywidendę, zwrot z inwestycji w akcje KGHM 
Polska Miedź S.A. powinien spełniać wymagania akcjonariuszy.  
 
Naszą efektywność doceniły najważniejsze dzienniki ekonomiczne – w 2007 roku otrzymaliśmy 
m.in. nagrody: Gazety Giełdy PARKIET (Najbardziej wartościowa spółka Warszawskiej Giełdy 
Papierów Wartościowych), Rzeczpospolitej (Największy eksporter), Pulsu Biznesu (Gigant Europy 
Środkowej), a także tygodników opinii - Polityka (Najbardziej zyskowne przedsiębiorstwo w Polsce) 
oraz Newsweeka i fundacji Kronenberga – (wyróżnienie w konkursie Dobry Biznes-Wykrzyknik 
Newsweeka). 
 

Zarząd jest także świadomy społecznej roli pełnionej przez Spółkę. KGHM jest największym 
pracodawcą w regionie.  
Chciałbym podziękować wszystkim pracownikom za zaangażowanie i włożoną pracę, bez czego 
nasze osiągnięcia nie byłyby możliwe. Dziękuję też wszystkim Partnerom Biznesowym KGHM, 
mając nadzieję na równie owocną współpracę w przyszłości. Zaufanie i satysfakcja naszych 
klientów, z którymi kooperujemy już od wielu lat, jest dla nas jednym ze strategicznych celów. 
 
Głęboko wierzę, że wyniki osiągane przez Spółkę, realizowane cele i zamierzenia, utwierdzą 
Państwa – naszych akcjonariuszy, że inwestujecie w Spółkę stabilną, o dużym potencjale wzrostu, 
ogromnych możliwościach i perspektywach, w Spółkę, która gwarantuje wysoką stopę zwrotu  
w perspektywie kolejnych lat.  
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