Projekt 1 do punktu 2 porzgdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedzibg w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: wyboru Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Walne Zgromadzenie KGHM Polska MiedzZ S.A. uchwala co nastepuje:

I. Wybiera sie na Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
KGHM Polska Miedz Spétka Akcyjna Panig/Pana .......cccevvevienieenienienienneennnn. .

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych jezeli przepisy dotyczgce
,Dziatu Il. Spotka akcyjna” ,Tytutu lll. Spotki kapitatowe” Kodeksu spoétek
handlowych lub statutu nie stanowig inaczej, walne zgromadzenie otwiera
przewodniczacy rady nadzorczej albo jego zastepca, a nastepnie sposrod oséb
uprawnionych do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu wybiera sie
przewodniczacego. W razie nieobecnosci tych osob walne zgromadzenie otwiera
prezes zarzadu albo osoba wyznaczona przez zarzad.

Stosownie do § 28 wust. 1 Statutu Spétki walne zgromadzenie otwiera
Przewodniczagcy Rady Nadzorczej albo jego zastepca, po czym sposréd osob
uprawnionych do gtosowania wybiera sie przewodniczgcego.



Projekt 2 do punktu 4 porzgdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedziba w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. uchwala, co nastepuje:

Przyjmuje sie nastepujgcy porzadek obrad:

. Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Wybér Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

oraz jego zdolnosci do podejmowania uchwat.

Przyjecie porzagdku obrad.

Rozpatrzenie sprawozdania Zarzagdu z dziatalnosci KGHM Polska Miedz S.A.

w roku obrotowym 2015 oraz sprawozdania finansowego KGHM Polska Miedz

S.A. za rok obrotowy 2015.

Rozpatrzenie wniosku Zarzadu w sprawie pokrycia straty za rok obrotowy

2015.

Rozpatrzenie wniosku Zarzgdu KGHM Polska Miedz S.A. w sprawie wyptaty

dywidendy z zyskéw lat ubiegtych i ustalenia dnia dywidendy oraz terminu

wyptaty dywidendy.

Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej KGHM Polska Miedz S.A.

z wynikdw oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci KGHM Polska Miedz

S.A. w roku obrotowym 2015 i wynikbw oceny sprawozdania finansowego

KGHM Polska MiedzZ S.A. za rok obrotowy 2015 oraz z oceny wniosku Zarzgdu

KGHM Polska Miedz S.A. dotyczgcego pokrycia straty za rok obrotowy 2015 i

wyptaty dywidendy.

Przedstawienie przez Rade Nadzorcza:

a) oceny sytuacji KGHM Polska Miedz S.A. za rok obrotowy 2015,
uwzgledniajgcej ocene systemu kontroli wewnetrznej, zarzgdzania
ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego,

b) sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej KGHM Polska MiedZ S.A. za
rok obrotowy 2015.

10.Podjecie uchwat w sprawie:

a) zatwierdzenia Sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci KGHM Polska Miedz

S.A. w roku obrotowym 2015,



b) zatwierdzenia Sprawozdania Finansowego KGHM Polska Miedz S.A. za rok
obrotowy 2015,
c) pokrycia straty za rok obrotowy 2015,
d) wyptaty dywidendy z zyskéw lat ubiegtych i ustalenia dnia dywidendy oraz
terminu wyptaty dywidendy.
11.Podjecie uchwat w sprawie:
a) absolutorium dla cztonkéw Zarzgdu KGHM Polska MiedZ S.A. z wykonania
przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2015,
b) absolutorium dla cztonkdédw Rady Nadzorczej KGHM Polska Miedz S.A. z
wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2015.
12.Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej KGHM
Polska MiedZz S.A. wroku obrotowym 2015 oraz skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A. za rok
obrotowy 2015.
13.Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z wynikdw oceny sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A. w roku
obrotowym 2015 oraz wynikbw oceny skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A. za rok obrotowy
2015.
14.Podjecie uchwat w sprawie:
a) zatwierdzenia Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej
KGHM Polska Miedz S.A. w roku obrotowym 2015,
b) zatwierdzenia Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego Grupy
Kapitatowej KGHM Polska MiedzZ S.A. za rok obrotowy 2015.
15. Rozpatrzenie wniosku Zarzgdu w sprawie ,Polityki Ujawnien Grupy
Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A.”
16. Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia ,Polityki Ujawnien Grupy
Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A.”
17. Zamkniecie obrad.

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Wyzej przedstawiony projekt uchwaty ma charakter formalno-porzgdkowy i jest
standardowg uchwatg podejmowang przez Walne Zgromadzenie.



Projekt 3 do punktu 10a porzgdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedziba w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: zatwierdzenia Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci KGHM
Polska Miedz S.A. w roku obrotowym 2015.

Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A., przy uwzglednieniu wynikéw
oceny sprawozdania dokonanej przez Rade Nadzorczg KGHM Polska MiedzZ S.A,,
uchwala co nastepuje:

I. Po rozpatrzeniu, Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A.
zatwierdza Sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci KGHM Polska MiedZ S.A.
w roku obrotowym 2015.

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 52 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(tj. Dz. U. 2013 r., poz. 330) Sprawozdanie finansowe KGHM Polska Miedz S.A. za
rok obrotowy 2015 oraz Sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci KGHM Polska
MiedzZ S.A. w roku obrotowym 2015 zostaty przyjete przez Zarzad Spoétki uchwatg
nr 31/1X/2016 z dnia 15 marca 2016 r.

Rada Nadzorcza KGHM Polska Miedz S.A., uchwatg nr 25/IX/16 z dnia 15 marca
2016 r., pozytywnie ocenita Sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci KGHM Polska
Miedz S.A. w roku obrotowym 2015.

Powyzsze Sprawozdanie z dziatalnosci KGHM Polska Miedz S.A. w roku
obrotowym 2015 podlega rozpatrzeniu i zatwierdzeniu przez Walne
Zgromadzenie Spotki, zgodnie z art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych.



Projekt 4 do punktu 10b porzgdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedzibg w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: zatwierdzenia Sprawozdania Finansowego KGHM Polska Miedz S.A.

za rok obrotowy 2015.

Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A., przy uwzglednieniu wynikow
oceny sprawozdania dokonanej przez Rade Nadzorczg KGHM Polska MiedzZ S.A.,,
uchwala co nastepuje:

a)

b)

)

d)

e)

Po rozpatrzeniu, Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A.
zatwierdza Sprawozdanie Finansowe KGHM Polska Miedz S.A. za rok
obrotowy 2015, na ktére sktada sie:

sprawozdanie z wyniku za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2015 r., wykazujgce
strate netto w wysokosci 2 788 min zi,

sprawozdanie z catkowitych dochodow za okres od 1 stycznia do 31 grudnia
2015r., wykazujgce strate na tgcznych catkowitych dochodach w wysokosci
3198 min z,

sprawozdanie z przeptywdw pienieznych wykazujgce zwiekszenie stanu srodkéw
pienieznych netto za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2015 r. o kwote 90 min zt
oraz stan Srodkow pienieznych na dzien 31 grudnia 2015 r. w kwocie 158 min zi,

sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzgdzone na dzier 31 grudnia 2015 r.,
ktére po stronie aktywdw oraz zobowigzan i kapitatu wtasnego wykazuje sumy
w wysokosci 33 120 min zi,

sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym wykazujgce stan kapitatu wtasnego na
dzien 31 grudnia 2015 r. w kwocie 20 279 min zt oraz zmniejszenie stanu kapitatu
wiasnego w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2015 r. o kwote 3 998 min zi,

noty objasniajgce do sprawozdania finansowego.

. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 52 ust. 2 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz. U.
2013 r., poz. 330) Sprawozdanie Finansowe KGHM Polska Miedz S.A. za rok obrotowy



2015 oraz Sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci KGHM Polska Miedz S.A. w roku
obrotowym 2015 zostaly przyjete przez Zarzad Spétki uchwatg nr 31/1X/2016 z dnia 15
marca 2016 .

Rada Nadzorcza KGHM Polska Miedz S.A., uchwatg nr 24/IX/16 z dnia 15 marca 2016 r.
pozytywnie ocenita Sprawozdanie Finansowe KGHM Polska MiedZ S.A. za rok obrotowy
2015 oraz wniosta o jego zatwierdzenie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM
Polska Miedz S.A.

Powyzsze Sprawozdanie Finansowe KGHM Polska Miedz S.A. za rok obrotowy 2015
podlega rozpatrzeniu i zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie Spotki, zgodnie z art.
395 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych.



Projekt 5 do punktu 10c porzgdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedziba w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: pokrycia straty za rok obrotowy 2015.
Walne Zgromadzenie KGHM Polska MiedzZ S.A. uchwala co nastepuje:

I. Po rozpatrzeniu wniosku Zarzadu w sprawie pokrycia straty za rok
obrotowy 2015, Walne Zgromadzenie postanawia pokry¢ strate netto KGHM
Polska Miedz S.A. za rok obrotowy 2015 w wysokosci 2 787 922 590,67 PLN,
z kapitatu zapasowego KGHM Polska Miedz S.A.

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Sprawozdanie finansowe KGHM Polska Miedz S.A. S.A. sporzadzone za rok obrotowy
zakonczony 31 grudnia 2015 roku wykazato strate netto w wysokosci 2 788 min PLN.
Zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej, wybrane
pozycje aktywOw wymagajg okresowej weryfikacji wartosci ksiegowej, ktéra w spotkach
gorniczych waha sie wraz ze zmianami cen surowcow.

Gtobwng przyczyng ujemnego wyniku finansowego za rok obrotowy 2015 byta
koniecznos$¢ ujecia w sprawozdaniu finansowym skutkdéw przeprowadzonych testéw na
utrate wartosci aktywow trwatych w wysokosci 5 220 min PLN, po uwzglednieniu efektu
podatkowego. W efekcie testow okreslona zostata tgczna wartos¢ odpiséw
w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za 2015 rok, ktéra po uwzglednieniu
efektu podatkowego wyniosta 1 294 min USD (5 048 min PLN).

Przeprowadzone testy na utrate wartosci dla krajowych aktywéw produkcyjnych nie
wykazaty koniecznosci aktualizowania ich wartosci. Efekty finansowe omawianych
testbw majg charakter niepieniezny.

Wykazany w sprawozdaniu finansowym KGHM Polska Miedz S.A. za rok obrotowy
zakonczony 31 grudnia 2015 roku kapitat zapasowy, tworzony z zysku zgodnie ze
statutem Spotki, wynosi 20 852 min PLN i umozliwia pokrycie straty netto wykazanej
w sprawozdaniu finansowym Spoétki za rok obrotowy 2015.

Opinia niezaleznego biegtego rewidenta dla Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej
KGHM Polska Miedz S.A. z dnia 15 marca 2016 roku wydana zostata bez zastrzezen do
sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2015 roku.

Stosownie do art. 396 Kodeksu spdtek handlowych zasadnym jest pokrycie straty netto -
wykazanej w sprawozdaniu finansowym KGHM Polska MiedzZ S.A. za rok obrotowy 2015 -
z kapitatu zapasowego Spotki.



Projekt 6 do punktu 10d porzgdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedziba w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 .

w sprawie: wyptaty dywidendy z zyskéw lat ubieglych i ustalenia dnia
dywidendy oraz terminu wyptaty dywidendy.

Walne Zgromadzenie KGHM Polska MiedzZ S.A. uchwala co nastepuje:

I. Po rozpatrzeniu wniosku Zarzgdu w sprawie wyptaty dywidendy z zyskow z lat
ubiegtych, Walne Zgromadzenie postanawia, ze:
Wyptaci dywidende dla akcjonariuszy w kwocie 300 000 000,00 PLN, z zyskow
netto KGHM Polska Miedz S.A. z lat ubiegtych, co stanowi 1,5 PLN na jedna
akcje.

Il. Walne Zgromadzenie ustala:
1. dzieh dywidendy /dzieh nabycia praw do dywidendy/ na 15 lipca 2016 r.,
2. terminy wyptaty dywidendy na dzien:
e 18 sierpnia 2016 r. - | rata w kwocie 150 000 000,00 PLN (0,75 PLN na
akcje),
o 17 listopada 2016 r. - Il rata w kwocie 150 000 000,00 PLN (0,75 PLN na
akcje).

l1l. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

W 2015 roku Spoétka zanotowata strate netto wysokosci 2 788 min PLN, ktorej
gtdbwng przyczyng byto dokonanie odpiséw z tytutu utraty wartosci aktywdw
trwatych (5272 min PLN brutto). Odpisy z tytutu utraty wartosci nie maja
charakteru pienieznego.

Rekomendujgc dywidende w kwocie 300 min PLN, Zarzad wzigt gtdwnie pod
uwage sytuacje finansowg Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A. oraz
wielkos¢ zyskow z lat ubieglych zgromadzonych na kapitale zapasowym.

Proponowany okres pomiedzy dniem, a terminem wyptaty dywidendy jest
dtuzszy od okresu 15 dni roboczych zalecanego przez Dobre Praktyki Spoétek
Notowanych na GPW 2016, ze wzgledu na konieczno$¢ realizacji w sposéb
terminowy i prawidtowy przez biura maklerskie obowigzkéw ptatnika w zakresie
zryczattowanego podatku od wyptacanych dywidend.



Projekt 7 do punktu 11a porzgdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedziba w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: udzielenia cztonkowi Zarzadu Spétki absolutorium z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

Walne Zgromadzenie KGHM Polska MiedzZ S.A. uchwala co nastepuje:

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. udziela
absolutorium Marcinowi Chmielewskiemu - cztonkowi Zarzgdu KGHM Polska
Miedz S.A. z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym zakoriczonym w dniu
31 grudnia 2015 .

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 393 pkt 1 i art. 395 §8 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych
przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc
udzielenie absolutorium cztonkom organow spotki z wykonania przez nich
obowigzkow.



Projekt 8 do punktu 11a porzgdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedzibg w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: udzielenia cztonkowi Zarzadu Spétki absolutorium z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. uchwala co nastepuje:

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. udziela
absolutorium Jackowi Kardeli - cztonkowi Zarzgdu KGHM Polska Miedz S.A.
z wykonania obowigzkbw w roku obrotowym zakonczonym w dniu
31 grudnia 2015r.

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 393 pkt 1 i art. 395 8 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych
przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc
udzielenie absolutorium cztonkom organow spotki z wykonania przez nich
obowigzkow.



Projekt 9 do punktu 11a porzgdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedzibg w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: udzielenia cztonkowi Zarzadu Spoétki absolutorium z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. uchwala co nastepuje:

Il. Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. udziela
absolutorium Wojciechowi Kedzi - cztonkowi Zarzgdu KGHM Polska Miedz?

S.A. z wykonania obowigzkédw w roku obrotowym zakohczonym w dniu
31 grudnia 2015r.

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 393 pkt 1 i art. 395 8 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych
przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc
udzielenie absolutorium cztonkom organow spotki z wykonania przez nich
obowigzkow.



Projekt 10 do punktu 11a porzqdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedzibg w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: udzielenia cztonkowi Zarzadu Spoétki absolutorium z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. uchwala co nastepuje:

Il. Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. udziela
absolutorium Mirostawowi Laskowskiemu - cztonkowi Zarzgdu KGHM Polska

MiedzZ S.A. z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym zakornczonym w dniu
31 grudnia 2015r.

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 393 pkt 1 i art. 395 8 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych
przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc
udzielenie absolutorium cztonkom organow spotki z wykonania przez nich
obowigzkow.



Projekt 11 do punktu 11a porzqdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedzibg w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: udzielenia cztonkowi Zarzadu Spoétki absolutorium z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. uchwala co nastepuje:

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. udziela
absolutorium Jarostawowi Romanowskiemu - cztonkowi Zarzgdu KGHM
Polska MiedzZ S.A. z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym zakonczonym
w dniu 31 grudnia 2015 .

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 393 pkt 1 i art. 395 8 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych
przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc
udzielenie absolutorium cztonkom organow spotki z wykonania przez nich
obowigzkow.



Projekt 12 do punktu 11a porzqdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedziba w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: udzielenia cztonkowi Zarzadu Spétki absolutorium z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. uchwala co nastepuje:

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. udziela
absolutorium Herbertowi Wirthowi - cztonkowi Zarzgdu KGHM Polska Miedz?
S.A. z wykonania obowigzkow w roku obrotowym zakonczonym w dniu
31 grudnia 2015 r.

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 393 pkt 1 i art. 395 8 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych
przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc
udzielenie absolutorium cztonkom organow spotki z wykonania przez nich
obowigzkow.



Projekt 13 do punktu 11b porzgdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedziba w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki absolutorium
z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. uchwala co nastepuje:

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. udziela
absolutorium Tomaszowi Cyranowi - cztonkowi Rady Nadzorczej KGHM
Polska Miedz S.A. z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym zakonczonym
w dniu 31 grudnia 2015 .

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 393 pkt 1 i art. 395 8 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych
przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc
udzielenie absolutorium cztonkom organow spotki z wykonania przez nich
obowigzkow.



Projekt 14 do punktu 11b porzgdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedziba w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki absolutorium
z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. uchwala co nastepuje:

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. udziela
absolutorium Jozefowi Czyczerskiemu - cztonkowi Rady Nadzorczej KGHM
Polska Miedz S.A. z wykonania obowigzkédw w roku obrotowym zakonczonym
w dniu 31 grudnia 2015 .

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 393 pkt 1 i art. 395 8 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych
przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc
udzielenie absolutorium cztonkom organow spotki z wykonania przez nich
obowigzkow.



Projekt 15 do punktu 11b porzgdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedziba w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki absolutorium

z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. uchwala co nastepuje:

Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. udziela
absolutorium Bogustawowi Stanistawowi Fiedorowi - cztonkowi Rady
Nadzorczej KGHM Polska MiedZ S.A. zwykonania obowigzkow w roku
obrotowym zakoriczonym w dniu 31 grudnia 2015 r.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 393 pkt 1 i art. 395 8 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych
przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc
udzielenie absolutorium cztonkom organow spotki z wykonania przez nich
obowigzkow.



Projekt 16 do punktu 11b porzgdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedzibg w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki absolutorium
z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. uchwala co nastepuje:

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. udziela
absolutorium Leszkowi Hajdackiemu - cztonkowi Rady Nadzorczej KGHM
Polska MiedzZ S.A. z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym zakonczonym
w dniu 31 grudnia 2015 .

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 393 pkt 1 i art. 395 8 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych
przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc
udzielenie absolutorium cztonkom organow spotki z wykonania przez nich
obowigzkow.



Projekt 17 do punktu 11b porzgdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedziba w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki absolutorium
z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. uchwala co nastepuje:

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. udziela
absolutorium Andrzejowi Kidybie - cztonkowi Rady Nadzorczej KGHM Polska
Miedz S.A. z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym zakorniczonym w dniu
31 grudnia 2015 r.

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 393 pkt 1 i art. 395 8 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych
przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc
udzielenie absolutorium cztonkom organow spotki z wykonania przez nich
obowigzkow.



Projekt 18 do punktu 11b porzgdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedzibg w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki absolutorium
z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. uchwala co nastepuje:

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. udziela
absolutorium Marcinowi Moryniowi - cztonkowi Rady Nadzorczej KGHM
Polska MiedzZ S.A. z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym zakonczonym
w dniu 31 grudnia 2015 .

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 393 pkt 1 i art. 395 8 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych
przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc
udzielenie absolutorium cztonkom organow spotki z wykonania przez nich
obowigzkow.



Projekt 19 do punktu 11b porzgdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedziba w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki absolutorium
z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. uchwala co nastepuje:

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. udziela
absolutorium Jackowi Poswiacie - cztonkowi Rady Nadzorczej KGHM Polska
Miedz S.A. z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym zakorniczonym w dniu
31 grudnia 2015r.

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 393 pkt 1 i art. 395 8 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych
przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc
udzielenie absolutorium cztonkom organow spotki z wykonania przez nich
obowigzkow.



Projekt 20 do punktu 11b porzgdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedzibg w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki absolutorium
z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. uchwala co nastepuje:

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. udziela
absolutorium Bogustawowi Szarkowi - cztonkowi Rady Nadzorczej KGHM
Polska Miedz S.A. z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym zakonczonym
w dniu 31 grudnia 2015 .

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 393 pkt 1 i art. 395 8 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych
przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc
udzielenie absolutorium cztonkom organow spotki z wykonania przez nich
obowigzkow.



Projekt 21 do punktu 11b porzgdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedzibg w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: udzielenia cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki absolutorium
z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2015.

Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. uchwala co nastepuje:

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A. udziela
absolutorium Barbarze Werteleckiej-Kwater - cztonkowi Rady Nadzorczej
KGHM Polska Miedz S.A. z wykonania obowigzkow w roku obrotowym
zakonczonym w dniu 31 grudnia 2015.

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 393 pkt 1 i art. 395 8 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych
przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc
udzielenie absolutorium cztonkom organow spotki z wykonania przez nich
obowigzkow.



Projekt 22 do punktu 14a porzgdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedziba w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: zatwierdzenia Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A. w roku obrotowym 2015.

Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A., przy uwzglednieniu wynikéw
oceny sprawozdania dokonanej przez Rade Nadzorczg KGHM Polska MiedzZ S.A.,,
uchwala co nastepuje:

I. Po rozpatrzeniu, Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A.
zatwierdza Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej KGHM
Polska Miedz S.A. w roku obrotowym 2015.

Il. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 63c ust. 3 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tj.
Dz. U. z 2013 r., poz. 330) Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe Grupy
Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A. za rok obrotowy 2015 oraz Sprawozdanie
Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A. w roku
obrotowym 2015 zostaty przyjete przez Zarzad Spoétki uchwatg nr 32/1X/2016
z dnia 15 marca 2016 .

Rada Nadzorcza KGHM Polska Miedz S.A., uchwatg nr 27/IX/16 z dnia 15 marca
2016 r., pozytywnie ocenita Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A. w roku obrotowym 2015 oraz wniosta o jego
rozpatrzenie i zatwierdzenie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska
Miedz S.A.

Powyzsze Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej KGHM Polska
MiedzZ S.A. w roku obrotowym 2015 podlega rozpatrzeniu i zatwierdzeniu przez
Walne Zgromadzenie Spotki, zgodnie z art. 395 8 5 Kodeksu spétek handlowych.



Projekt 23 do punktu 14b porzqdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedzibg w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: zatwierdzenia Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego

Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A. za rok obrotowy
2015.

Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A., przy uwzglednieniu wynikow
oceny sprawozdania dokonanej przez Rade Nadzorczg KGHM Polska MiedzZ S.A,,
uchwala co nastepuje:

Po rozpatrzeniu, Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A.
zatwierdza Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe Grupy Kapitatowej
KGHM Polska Miedz S.A. za rok obrotowy 2015, na ktére sktada sie:

a) skonsolidowane sprawozdanie z wyniku za okres od 1 stycznia do 31 grudnia
2015 r. wykazujgce strate netto w wysokosci 5 009 min zi,

b) skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za okres od 1 stycznia
do 31 grudnia 2015 r. wykazujgce strate na tgcznych catkowitych dochodach
w wysokosci 4 323 min zt,

c) skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pienieznych wykazujgce
zwiekszenie stanu Srodkoéw pienieznych netto za okres od 1 stycznia
do 31 grudnia 2015 r. o kwote 121 min zt oraz stan srodkdéw pienieznych
na dzien 31 grudnia 2015 r. w kwocie 461 min zi,

d) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzgdzone na dzien
31 grudnia 2015 r., ktoére po stronie aktywdw oraz zobowigzan i kapitatu
wiasnego wykazuje sumy w wysokosci 36 764 min zi,

e) skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym wykazujgce
stan kapitatu wtasnego na dzien 31 grudnia 2015 r. w kwocie 20 414 min z}
oraz zmniejszenie stanu kapitatu wtasnego w okresie od 1 stycznia
do 31 grudnia 2015 r. o kwote 5 116 min zi,

f) noty objasniajgce do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 63c ust. 3 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tj.
Dz. U. z 2013 r., poz. 330) Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe Grupy
Kapitatowej KGHM Polska MiedZ S.A. za rok obrotowy 2015 oraz Sprawozdanie
Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A. w roku
obrotowym 2015 zostaly przyjete przez Zarzad Spotki uchwatg nr 32/1X/2016
zdnia 15 marca 2016 .

Rada Nadzorcza KGHM Polska Miedz S.A., uchwatg nr 26/IX/16 z dnia 15 marca
2016 r., pozytywnie ocenita Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe Grupy
Kapitatowej KGHM Polska MiedzZ S.A. za rok obrotowy 2015 oraz wniosta o jego
rozpatrzenie i zatwierdzenie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska
Miedz S.A.

Powyzsze Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe Grupy Kapitatowej KGHM
Polska Miedz S.A. za rok obrotowy 2015 podlega rozpatrzeniu i zatwierdzeniu
przez Walne Zgromadzenie Spotki, zgodnie z art. 395 § 5 Kodeksu spoétek
handlowych.



Projekt 24 do punktu 16 porzgdku obrad

Uchwata Nr ....... /12016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska Miedz S.A.
z siedziba w Lubinie z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie: zatwierdzenia ,Polityki Ujawnien Grupy Kapitalowej KGHM
Polska Miedz S.A.”

Walne Zgromadzenie KGHM Polska Miedz S.A., po rozpatrzeniu wniosku Zarzgdu
w sprawie zatwierdzenia ,Polityki Ujawnien Grupy Kapitatowej KGHM Polska
Miedz S.A.", uwzgledniajgc opinie Rady Nadzorczej KGHM Polska Miedz S.A.,
uchwala co nastepuje:

I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska MiedzZ S.A. zatwierdza , Polityke
Ujawnien Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A.".

Il. Zwyczajne Walne Zgromadzenie KGHM Polska MiedZ S.A. upowaznia Zarzad
KGHM Polska Miedz S.A. do dokonywania zmian tresci ,Polityki Ujawnien
Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A." po zatwierdzeniu tych zmian
przez Rade Nadzorczg KGHM Polska Miedz S.A. oraz do ustalania jednolitego
tekstu zmienionej ,Polityki Ujawnien Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz
S.AY

ll. ,Polityka Ujawnienn Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A.", stanowi
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

IV. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Od dnia 3 lipca 2016 r. obowigzywac bedg przepisy Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie
naduzy¢ na rynku (,MAR") przez co zmianie ulega system raportowania spoétek
publicznych. W celu dostosowania do nowych przepiséw, Spoétka stworzyta
Polityke Ujawnien Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A. (,Polityka”), ktora
stanowi zbior zasad majgcych na celu zapewnienie skutecznych i efektywnych
mechanizmmdw gwarantujgcych w szczegdlnosci terminowg publikacje informacji
poufnych, zgodnie z nowymi regulacjami. Szczegdtowy opis proceséw zwigzanych



ze zbieraniem, analizowaniem oraz segregowaniem informacji pod katem ich
poufnosci bedg okreslaty wewnetrzne uregulowania.

W zwigzku z faktem, iz Grupa Kapitatowa KGHM Polska Miedz S.A. uznaje
prowadzenie transparentnej polityki informacyjnej za fundament dialogu z
akcjonariuszami, Zarzad KGHM Polska Miedz S.A. przedktada Walnemu
Zgromadzeniu Polityke celem jej zatwierdzenia.

ZALACZNIK
do uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KGHM Polska MiedzZ S.A.

w sprawie : zatwierdzenia ,Polityki Ujawnien Grupy Kapitatowej KGHM Polska
Miedz S.A.”



Polityka Ujawnien Grupy Kapitalowej
KGHM Polska Miedz S.A.
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Wstep

W zwigzku ze zmianami prawnymi, w tym w szczegdlnosci w zwigzku z faktem, iz od dnia 3 lipca

2016 r. w krajowym porzadku prawnym obowigzywac¢ bedg przepisy:

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014r.
w sprawie naduzy¢ na rynku (ang. Market Abuse Regulation — ,,MAR”), catkowicie ulega zmianie
system raportowania, ktéremu podlegaja spotki notowane na rynkach regulowanych oraz
w alternatywnych systemach obrotu we wszystkich krajach Unii Europejskiej. Od chwili
obowigzywania MAR, na spoétkach publicznych cigzy obowigzek zbierania, analizowania oraz
segregowania informacji pod katem ich cenotwdrczosci. Dotyczy to takze informacji finansowych,
ktére dotad byty publikowane w trybie raportéw okresowych, a obecnie, jesli Spétka uzna, ze
konkretna informacja finansowa jest informacjg poufng, opublikuje stosowny raport biezacy w celu
przekazania danej informacji uczestnikom rynku kapitalowego jeszcze przed publikacjg danego

raportu okresowego.

Polityka Ujawnien Grupy Kapitatowej KGHM Polska Miedz S.A. (,,Polityka”) opisuje proces ujawnien
informacji zaprojektowany tak, aby zapewni¢ wykonywanie obowigzkéw informacyjnych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami. Opisuje ona réwniez, sposob i kanaly komunikowania sie

z akcjonariuszami oraz innymi uczestnikami rynku kapitatowego.

KGHM Polska Miedz S.A. (,Spoétka” lub ,KGHM”) jest spotkg notowang na Gietdzie Papierdéw
Wartosciowych w Warszawie (,GPW”) od dnia 10 lipca 1997r. Obecnie KGHM wchodzi m.in.
w sktad indekséw WIG20, WIG30 oraz Respect Index.

Cele i zakres Polityki

Grupa Kapitatowa KGHM Polska Miedz S.A. (,,Grupa KGHM”), uznaje prowadzenie transparentnej
polityki informacyjnej za fundament dialogu z akcjonariuszami oraz budowania wartosci
w perspektywie dtugoterminowej. W zwigzku z tym KGHM przyjeta Polityke, ktorej celem jest
zapewnienie, aby KGHM niezwiocznie przekazywata do wiadomosci publicznej informacje
cenotworcze dotyczace Grupy KGHM, ktére sg istotne dla podejmowania decyzji inwestycyjnych,
i ktore — okreslone w sposéb precyzyjny — mogtyby mieé¢ wptyw na cene instrumentéw finansowych
Spotki oraz ktore racjonalny inwestor prawdopodobnie wykorzystatby przy podejmowaniu swoich

decyzji inwestycyjnych.

Polityka jest zgodna z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa i ma zastosowanie do
wszystkich istotnych aspektéw dziatalnosci Grupy KGHM. Przestrzeganie zasad okreslonych m.in.
w niniejszej Polityce ma na celu zapewnienie skutecznych i efektywnych mechanizméw
gwarantujacych w szczegolnosci terminowaq publikacje informacji poufnych, zgodnie z regulacjami

obowigzujgcymi spotki publiczne.

Polityka jest stosowana przez Grupe KGHM, w tym spoétki posrednio lub bezposrednio zalezne.
Polityka stanowi dokument obowigzujacy w Spodtce, zas spdtki z Grupy KGHM opracowuja,

z uwzglednieniem jej postanowien, wiasne polityki wewnetrzne w tym zakresie.



Menadzerowie i osoby bliskie

Polityka odnosi sie bezposrednio do osob petnigcych obowigzki zarzadcze oraz oséb blisko z nimi
zwigzanych rodzinnie i/lub biznesowo.

Osoba petnigca obowiazki zarzadcze oznacza osobe zwigzang z Grupg KGHM, ktéra:

a) jest cztonkiem Zarzadu lub Rady Nadzorczej KGHM; lub

b) petni funkcje kierownicze, nie bedac cztonkiem organdw, o ktérych mowa w lit. a), przy
czym ma staty dostep do informacji poufnych dotyczacych posrednio lub bezposrednio
KGHM oraz uprawnienia do podejmowania decyzji zarzadczych majacych wptyw na dalszy
rozwaj i perspektywy gospodarcze KGHM;

na potrzeby niniejszej Polityki okreslani dalej jako ,menadzerowie”.
W zakresie wymaganym przez obowigzujace przepisy prawa, zasady opisane w tej Polityce odnoszg
sie réwniez do osdb blisko zwigzanych z menadzerami.

Przez osobe blisko zwigzang z menadzerem Spdtka rozumie osobe:

a) bedacg matzonkiem lub pozostajacg z menadzerem w faktycznym wspdolnym pozyciu;

b) dzieci pozostajace na utrzymaniu menadzera badz osoby zwigzane z menadzerem z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli;

c) innych krewnych i powinowatych, ktérzy w dniu zawarcia transakcji dotyczacych papieréw
wartosciowych lub finansowych instrumentéw pochodnych Spétki, pozostajg z menadzerem
we wspolnym gospodarstwie domowym przez okres co najmniej roku;

d) osobe prawng, grupe przedsiebiorstw lub spotke osobowa, w ktérej obowigzki zarzadcze
petni menadzer lub jego osoba bliska, nad ktérg menadzer lub jego osoba bliska sprawuje
posrednig lub bezposrednig kontrole, ktdéra zostata utworzona, by przynosi¢ korzysci
menadzerowi lub jego osobie bliskiej, lub ktérej interesy gospodarcze sq w znacznym

stopniu zbiezne z interesami menadzera lub osoby bliskiej.

Spotka w ramach wewnetrznych procedur przeprowadza identyfikacje menadzerdow, pisemnie
informuje menadzeréw o obowigzkach wynikajacych z przepiséw prawa oraz uzyskuje od kazdego
menadzera liste osdb bliskich z nim zwigzanych. Spétka informuje menadzeréw o koniecznosci
pisemnego zawiadomienia 0sob bliskich o obowigzkach wynikajacych z obowigzujacych przepisow

prawa oraz o koniecznosci przechowywania kopii takiego zawiadomienia.

Informacje poufne
Spotka, zgodnie z przepisami MAR, rozumie informacje poufng jako:

—  okresdlong w sposdb precyzyjny informacje, wskazujaca na minione okolicznosci lub
zdarzenia oraz takie okolicznosci i zdarzenia, ktérych wystgpienia mozna zasadnie
oczekiwac i ktore sg wystarczajaco szczegdtowe, aby mozna byto wyciagnaé na ich
podstawie wniosek co do prawdopodobnego ich wptywu na rynek,

- majaca prawdopodobnie znaczacy wptyw na ceny instrumentéw finansowych (tj.
cenotwdrczg) — czyli taka informacje, ktérg racjonalny inwestor prawdopodobnie
wykorzystatby, opierajac sie na niej w czesci przy podejmowaniu swoich decyzji
inwestycyjnych.

Obydwie opisane powyzej przestanki nalezy rozpatrywac tacznie.



Spotka przedstawia ponizej przyktadowa liste informacji potencjalnie poufnych:

e okresowe wyniki finansowe i produkcyjne, w tym, jesli zostang opracowane takze
przewidywania lub szacunki;

e istotne odchylenia parametréw finansowych, budzetowych, kosztowo-produkcyjnych;

e informacje z zakresu przeksztatcen, fuzji oraz przeje¢ (dotyczace np.: wydzielenia,
pofaczenia, joint venture, sprzedazy, nabycia);

e informacje dotyczace polityki dywidendowej oraz jej zmian;

¢ informacje dotyczace transakcji kupna lub sprzedazy akcji KGHM;

¢ nadanie lub zmiane ratingu Spotki;

e istotne sprawy sporne;

e wezwania na wykup akcji Spotki;

e zmiany w strukturze kapitatowej Spotki;

e istotne projekty inwestycyjne i kapitatowe;

e nabycie lub zbycie istotnych aktywow;

e zawarcie przez Spotke lub spoétki z Grupy KGHM umowy znaczacej;

e podjecie dziatan restrukturyzacyjnych majacych lub mogacych wptynaé na istotne aktywa
i pasywa Spotki a takze na sytuacje finansowg Spotki lub Grupy KGHM;

e podjecie przez Spoétke lub spotke z Grupy KGHM decyzji o rozszerzeniu lub zmniejszeniu
zakresu dziatalnosci podstawowej;

e ustanowienie hipoteki lub innego ograniczonego prawa rzeczowego na istotnych aktywach
Spotki lub spoétki z Grupy KGHM;

e podjecie decyzji o emisji obligacji lub innych papieréw wartosciowych przez Spétke Iub
spotke z Grupy KGHM;

e zamkniecie linii kredytowej udostepnionej Spotce lub istotnej spotce z Grupy KGHM;

¢ materializacje ryzyk zwigzanych z dziatalnoscig operacyjng Spoétki lub spotki z Grupy KGHM;

e wybor biegtego rewidenta;

e odwotanie, rezygnacje, powotanie osoby wchodzacej w sktad organdw statutowych Spotki;

e ogloszenie strategii przez Spotke lub Grupe KGHM;

¢ informacje o przebiegu Walnego Zgromadzenia.

Spétka informuje, ze powyzsza lista stanowi jedynie przyktadowe wyliczenie informacji uznawanych
przez Spotke za informacje potencjalnie poufne.

Wystgpienie danego zdarzenia na liscie nie jest rownoznaczne z uznaniem zdarzenia za informacje
poufng. Jednoczesnie, niewystgpienie danego zdarzenia na liscie nie determinuje braku jego
istotnosci. Istotnos$¢ kazdego zdarzenia powinna by¢ analizowana dla kazdego zdarzenia oddzielnie
przez Spotke.

Ostateczng decyzje w sprawie uznania danej informacji za poufng podejmuje w imieniu Spoiki
dwoch Cztonkéw Zarzadu, po uzyskaniu rekomendacji Komitetu ds. Ujawnien Informacii,
przywotywanego w niniejszej Polityce.

Jednoczesnie, zobowigzuje sie Zarzad Spotki do opracowania katalogu informacji potencjalnie
poufnych i zatwierdzenie go w formie odrebnego dokumentu.

Wszystkie informacje poufne bedq przez Spoétke raportowane niezwtocznie zgodnie z przepisami

obowigzujacego prawa.



Spotka rdwnoczesnie informuje, ze zastrzega sobie prawo skorzystania z mozliwosci opdznienia, na
wlasng odpowiedzialnos$¢ i zgodnie z przepisami MAR, publikacji raportu biezacego z dang

informacja poufna, jesli:

e niezwtoczne ujawnienie informacji poufnej mogtoby naruszy¢ prawnie uzasadniony interes
Spotki;
e opodznienie prawdopodobnie nie wprowadzi w btad uczestnikdw rynku kapitatowego, a takze

e Spoftka jest w stanie zapewnié zachowanie informacji w poufnosci.

Wszystkie opisane powyzej przestanki konieczne do opdznienia ujawnienia informacji poufnej

nalezy rozpatrywac tacznie.

Proces ujawnien oraz uczestnicy procesu

Polityka w spos6b ramowy przedstawia proces przekazywania do publicznej wiadomosci informacji
dotyczacych dziatania Spotki oraz Grupy KGHM. Szczegotowe =zasady zostaly opisane
w dokumentach wewnetrznych Spotki i spotek Grupy KGHM.

Polityke koordynuje Zarzad Spoétki. Zarzad Spotki prowadzi réwniez polityke informacyjng

a w dziataniach tych jest wspierany przez:

e Komitet ds. Ujawnien Informacji (,,Komitet”) — ktéry jest odpowiedzialny za
wypetnianie obowigzkdéw informacyjnych a w szczegdlnosci:
— upewnienie sie, ze odpowiednie procesy i procedury sa wprowadzone w celu
identyfikacji informacji potencjalnie poufnych;
- ocene informacji oraz rekomendowanie trybu i tresci ujawnienia;
- nadzér nad zgodnoscig dziatan Spotki w obszarze ujawnien z obowigzujacymi

przepisami prawa oraz regulacjami wewnetrznymi.

e Pion Relacji Inwestorskich KGHM — do ktdrego przekazywane sg informacje
potencjalnie poufne, w celu ich wstepnej oceny i przekazania do Komitetu celem

rekomendacji ostatecznego trybu oraz tresci ujawnienia.

Przekazywanie informacji pomiedzy spotkami z Grupy KGHM a Spétkg odbywa sie za zachowaniem

zasad okreslonych w szczegdétowych regulacjach wewnetrznych Spétki.

W przypadku podjecia przez Walne Zgromadzenie, Rade Nadzorczg lub Zarzad Spotki decyzji
skutkujacej powstaniem informacji poufnej, wymienione organy Spotki przekazujq taka informacje
do Pionu Relacji Inwestorskich, z pominieciem Komitetu ds. Ujawnien Informacji, celem
sporzadzenia Raportu biezacego. Ostateczna decyzja dotyczaca ujawnienia informacji poufnej
nalezy do 2 Cztonkéw Zarzadu Spotki.



Schemat przeptywu informacji w Grupie KGHM
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Osoby upowaznione do wypowiadania sie w imieniu Spoétki oraz spoétek
z Grupy KGHM

Do wypowiadania sie w imieniu KGHM upowaznione sg nastepujace osoby:
e Czionkowie Zarzadu KGHM;
e Rzecznik Prasowy Spotki;
e Dyrektor Naczelny ds. Relacji Inwestorskich KGHM;
e |ub inne osoby wyznaczone przez Prezesa Zarzadu KGHM.

W odniesieniu do spétek z Grupy KGHM wypowiadanie sie przez przedstawicieli tych spotek mozliwe

jest tylko i wytgcznie po uprzedniej zgodzie oraz autoryzacji jednej z wyzej wymienionych oséb.

Spotka pragnie podkresli¢, ze wypowiedzi osdéb nieuprawnionych nie powinny by¢ uznawane za
wypowiedzi pochodzace od Spétki.

Kanaly ujawniania informacji poufnej

Spotka niezwtocznie ujawnia informacje poufne, o ile Spotka nie zdecydowata sie na ich opdznienie
zgodnie z przepisami MAR.

Wymaganym regulacyjnie kanatem informacji przekazywanej do wiadomosci publicznej, dla
informacji poufnej, jest forma raportéw biezacych i okresowych przekazywanych systemem ESPI
lub EBI.

Po upublicznieniu informacji poufnej — zgodnie z wymogami prawa — za pomocg ESPI/EBI, Spédtka
umieszcza stosowny raport (w jezyku polskim i angielskim) na stronie internetowej w zakfadce,

dostepnej pod adresem: http://kghm.com/pl/inwestorzy poswieconej relacjom inwestorskim, ktéra

jest na biezaco uaktualniana.

W celu zapewnienia lepszej komunikacji z rynkiem, Spdétka organizuje konferencje poswiecone
wynikom opisanym w raportach okresowych.

Informacje o charakterze poufnym sa udostepniane osobom trzecim dopiero po ich opublikowaniu
w trybie przewidzianym w prawie (np. w formie raportu biezgacego) a tym samym po ujawnieniu

uczestnikom rynku kapitatowego.

Pozostate zagadnienia zwigzane z ujawnianiem informacji

Okresy zamkniete

Przez okresy zamkniete rozumie sie, zgodnie z przepisami MAR, okres 30 dni kalendarzowych przed
opublikowaniem zgodnie z przepisami krajowymi (i) $rédrocznych sprawozdan finansowych, oraz
(ii) rocznego sprawozdania finansowego. W okresach zamknietych, menadzerowie, o ile nie
uzyskali stosownego pozwolenia od Spotki zgodnie z przepisami MAR, sa zobowigzani do

nieprzeprowadzania transakcji dotyczacych m.in. papieréw wartosciowych Spotki.

Informacje o transakcjach menadzeréw oraz oséb bliskich

Polityka informacyjna Spétki ma stuzy¢ utrzymaniu wysokiego poziomu zaufania uczestnikoéw rynku

kapitatowego do Spotki i Grupy KGHM. W tym celu, zgodnie z przepisami prawa, menadzerowie,


http://kghm.com/pl/inwestorzy

oraz osoby blisko z nimi zwigzane, zobowigzane sg, zgodnie z wewnetrznymi regulacjami Spoétki, do
przekazywania do Spoétki oraz do KNF informacji o zawartych przez nich transakcjach, dotyczacych
m.in. nabycia lub zbycia akcji Spotki, instrumentéw pochodnych dotyczacych akcji Spétki oraz
innych instrumentdéw finansowych powigzanych z tymi papierami wartosciowymi, dopuszczonych do
obrotu na rynku regulowanym lub bedacych przedmiotem ubiegania sie o dopuszczenie do obrotu
na takim rynku. Powiadomienia, o ktérych mowa powyzej, nalezy dokona¢ niezwlocznie, nie
pozniej niz w ciagu 3 dni roboczych od daty zawarcia transakcji. Spotka niezwtocznie, lecz
nie pdézniej niz w terminie 3 dni roboczych od dnia dokonania transakcji, przekazuje uzyskane
w tym trybie informacje w formie raportéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
i regulacjami wewnetrznymi. Przykfadowa, niewyczerpujaca, lista transakcji menadzeréw oraz
bliskich im o0séb, dotyczacych instrumentéw finansowych Spdtki, podlegajaca obowigzkowi
ujawnienia, uwzglednia:

e nabycie, zbycie, krotkg sprzedaz, subskrypcje lub wymiane;

e zawarcie umowy swapu akcyjnego;

e dokonane lub otrzymane darowizny oraz otrzymany spadek;

e transakcje zastawiania lub pozyczania instrumentéw finansowych;

e transakcje zawierane przez osoby zawodowo zajmujgce sie posredniczeniem w zawieraniu

transakcji lub wykonywaniu zlecen w imieniu menadzera lub bliskiej mu osoby.

Lista 0s6b z dostepem do informacji poufnych

Zgodnie z wymogiem natozonym przez przepisy MAR, Spdétka prowadzi oraz aktualizuje listy oséb
posiadajacych dostep do informacji poufnych. Lista jest przygotowana zgodnie z formatem
okreslonym w stosownym rozporzadzeniu wykonawczym do rozporzadzenia MAR. Spétka informuje
osoby uwzglednione na liscie o obowigzkach wynikajacych z przepisow obowigzujgcego prawa oraz
zbiera pisemne os$wiadczenia tych oséb, w ktérych potwierdzajg oni swojg $wiadomosé w zakresie

zwigzanym z wykorzystywaniem lub bezprawnym ujawnianiem informacji poufnych.

Rowny dostep do informaciji

Jednym z priorytetéw Spotki jest zapewnienie réwnego dostepu do przekazywanych informacji
uczestnikom rynku kapitatowego. Z tego wzgledu, Spotka jest wrazliwa na kwestie zwigzane
z selektywnym ujawnianiem informacji poufnej i doktada najwyzszych staran, by zapobiegac takim
zdarzeniom. Zdaniem Spotki, obecnie obowigzujace uregulowania wewnetrzne w obszarze
ujawniania informacji, jak réwniez stosowane przez Spoétke kanaty komunikacji, wliczajac w to
konferencje wynikowe, majg na celu zapobieganie — niezgodnemu z prawem - selektywnemu

i incydentalnemu ujawnianiu informacji poufnych.

Kalendarz Finansowy

Opracowany przez Spoétke format kalendarza finansowego (dostepny pod adresem:

http://kghm.com/pl/inwestorzy/kalendarz-finansowy) zawiera zaréwno daty opublikowania

kolejnych raportéw okresowych dotyczacych danych finansowych Spétki i Grupy KGHM oraz jego
funkcjonalno$¢ zostata takze wzbogacona o mozliwos¢ dodania takiego wydarzenia do wiasnego

kalendarza inwestora.


http://kghm.com/pl/inwestorzy/kalendarz-finansowy

Weryfikacja Raportéw Analitycznych

Spotka nie dokonuje weryfikacji raportéw analitycznych oraz nie komentuje i koryguje
nieprawdziwych informacji co do faktéw zawartych w tych raportach.

Spotka nie zatwierdza wnioskdw z analiz sporzadzanych przez analitykdw, w szczegdlnosci
dotyczacych prognoz wynikéw, projekcji finansowych czy rekomendacji.

Spoétka nie potwierdza oraz nie zaprzecza zadnym stwierdzeniom zawartym w raportach,
a odnoszacym sie do przysztych przewidywan lub projekcji.

Spotka nie potwierdza takze doktadnosci modeli zawierajgcych wyniki i nie dostarcza zadnych
danych szacunkowych do projekcji wynikow.

Poza tym, Spodtka nie przesyta drogg mailowg raportéw analitycznych, ani nie dotacza takich
raportow do pakietow informacyjnych przygotowywanych przez zespdt relacji inwestorskich Grupy
KGHM.

Komentowanie plotek

Spotka nie komentuje zadnych plotek pojawiajacych sie na rynku na jej temat. Jesli plotka
powstata przez nieuwazng wypowiedz przedstawiciela KGHM Ilub spotki z Grupy KGHM, Spoétka
przygotowuje odpowiednie stanowisko, ktore moze zosta¢ upublicznione w trybie raportu biezacego

badz komunikatu prasowego, w zaleznosci od istotnosci tematu.

Udzielanie odpowiedzi na pytania uczestnikdw rynku kapitatowego

Dyrektor Naczelny ds. Relacji Inwestorskich KGHM, jako pierwsza osoba do kontaktu
z inwestorami, odpowiada na pytania uczestnikdw rynku kapitatowego bezposrednio, badz
posrednio, w zaleznoséci od charakteru przygotowanej odpowiedzi.

Pytania, ktére beda dotyczyty informacji poufnych wczesniej niepublikowanych pozostang bez

odpowiedzi do czasu opublikowania stosownego raportu biezacego.

Udzielanie odpowiedzi na pytania mediéw

Gtéwnym celem polityki Spotki w obszarze relacji z mediami, z zastrzezeniem powyzszych
ograniczen, jest niezwioczne informowanie mediow o zdarzeniach z udziatem Spéitki lub spoétek
z Grupy KGHM, gdy wystepujg ku temu racjonalne przestanki, oraz udostepnianie im wszelkich

informacji, ktére mogg by¢ przekazane do wiadomosci publicznej.

Zakaz wykorzystywania i bezprawnego ujawniania informacji poufnych

Zabrania sie kazdej osobie:

a) wykorzystywania informacji poufnych lub usitowania wykorzystywania informacji poufnych;
b) rekomendowania innej osobie lub nakfaniania jej do wykorzystywania informacji poufnych;
lub

c) bezprawnego ujawniania informacji poufnych.

Zakaz manipulacji na rynku

Zabrania sie kazdej osobie dokonywania manipulacji (w rozumieniu przepiséw MAR) na rynku lub

usitowania dokonywania manipulacji na rynku.
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Osobista Odpowiedzialno$¢

Przestrzeganie Polityki jest podstawg naszej reputacji i naszego sukcesu. Kazdy z kluczowych
menadzeréw i pracownikow Grupy KGHM jest odpowiedzialny za przestrzeganie zasad
i obowigzkéw opisanych w Polityce. Brak przestrzegania zasad opisanych m.in. w niniejszym
dokumencie bedzie skutkowaé, poza odpowiedzialnoscig wynikajaca z obowigzujgcych przepiséw
prawa, takze odpowiedzialnoscig dyscyplinarna.

Aktualizacja PolitykKi

Spotka, majac na uwadze postep technologiczny oraz zmieniajace sie otoczenie prawne,
zobowigzuje sie przeprowadza¢, co najmniej raz w ciggu roku kalendarzowego, przeglad regulacji
zwigzanych z obowigzkami informacyjnymi spétek publicznych, a takze aktualizowaé zasady

spisane w niniejszej Polityce tak, by zachowa¢ ich zgodnos$¢ z obowigzujgcymi regulacjami.

Okres obowigzywania

Niniejsza Polityka obowigzuje od dnia 3 lipca 2016 roku.
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