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POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

Misjg Oddziatu Zaktad Hydrotechniczny, spdjng ze strategia KGHM Polska Miedz S.A., jest zagospodarowanie odpaddw
z flotacji rud miedzi, dostarczanie wody technologicznej do Zakiadéw Wzbogacania Rud, zagospodarowania mineralizowanych wod
z odwodnienia kopaln oraz eksploatacja ztoza piasku z Zaktadu Piaskowni Obora.

Wszystkie prowadzone dziatania majace na celu aspekt ekonomiczny ukierunkowane sg na prace wykonywane w sposéb bezpieczny
dla pracownikdéw i otoczenia, przy zachowaniu optymalizacji proceséw oraz racjonalnym zarzgdzaniu energia.

Doskonalgc oparty na normach PN-ISO 45001 System Zarzadzania Bezpieczenstwem i Higieng Pracy oraz PN-EN SO 14001 System
Zarzadzania Srodowiskowego najwyzsze kierownictwo QOddziatu zobowigzuje sie do:

1) zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy,

uwzgledniajac ergonomie, zapobieganie urazom
i chorobom zwigzanym z praca,

2) ciagtego doskonalenia dziatan zwigzanych
z bezpieczenstwem i higieng pracy,

3) spetnienia wymogow obowigzujacego prawa
z poszanowaniem  zasad  etyki  obowigzujacych
w Spétce,

4) okre$lenia, monitorowania, eliminowania  zagrozen

oraz ograniczania ryzyk BHP, a takze wykorzystywania
szans w tym zakresie,

5) zagwarantowania wspotudziatu pracownikéw i/lub ich
przedstawicieli w procesach decyzyjnych w ramach systemu
zarzgdzania bezpieczenstwem i higieng pracy,

6) wykorzystania inicjatyw i pomystow pracowniczych
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

7) ksztattowania postawy poczucia osobistej
odpowiedzialnosci wszystkich pracownikow za
wykonywanie pracy w sposéb bezpieczny

i niezagrazajacy zdrowiu oraz zapewnienia szkolen,

8) ciagtego zapobiegania i ograniczania niekorzystnego
oddziatywania na Srodowisko i klimat poprzez usprawnianie
i rozwdj technologiczny proceséw, modernizacjg i wymiang
urzadzen oraz zapobieganie zanieczyszczeniom i awariom,

9) racjonalnego korzystania z zasobéw $rodowiska, takich jak
ziemia, woda, lasy,

10) ograniczania ilosci wytwarzanych odpadéw i ciagtego
rozwoju technik gospodarowania odpadami,

11) ograniczania emisji zanieczyszczen do powietrza, wody
i gleby,

12) ograniczania emisji gazow cieplarnianych,
z uwzglednieniem niezbednych aspektéw ekonomicznych
zgodnie z zatozeniami przyjetej Polityki Klimatycznej,

13) przywracania wartosci uzytkowej terendw, niekorzystnie
przeksztatconych naszg dziatalnoscig zgodnie z planami
rekultywacji,

14) odpowiedzialnego  stosowania nowych rozwigzan
i innowacji, oceniajagc przy ich projektowaniu
i wdrazaniu wptyw na $srodowisko naturalne i klimat,

15) spetnienia przyjetych i uzasadnionych wymagan
i oczekiwan Interesariuszy,

16) poszanowania  prawnie  wyznaczonych  obszaréw
chronionych oraz zapewnienia, ze wszelkie nowe operacje
lub zmiany w istniejacych operacjach sg przeprowadzane
zgodnie z prawem w ramach naszej licencji na
prowadzenie dziatalnosci,

17) nie prowadzenia dziatalnoci w miejscach Swiatowego
Dziedzictwa a w przypadkach w ktdrych nasza dziatainos¢
sasiaduje  z miejscami  Swiatowego Dziedzictwa,
zapewnimy, Ze nasze dziatania nie zagrazajg
bezpieczenstwu i wartosci tych miejsc,

18) oceny i przeciwdziatania zagrozeniom i wplywom na
réznorodnos¢ biologiczng i funkcje ekosystemu poprzez
wdrozenie hierarchii $rodkéw tagodzacych,

19) otwartego i petnego szacunku dialogu ze spotecznoscig
lokalng i odpowiednimi wtadzami na rzecz Srodowiska
i klimatu,

20) odpowiedzialnego zarzadzania chemikaliami
z unijnymi rozporzadzeniami REACH i CLP,

21) podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz 3
pracownikow w zakresie ochrony Srodoyu

22) ksztattowania proekologicznyc
kontrahentéw i spotecznoéci lok

g0

Potwierdzeniem realizacji przyjetej polityki jest wdrozony i doskonalony Zintegrowany System Zarzadzania zgodny z normami

PN-EN ISO 45001 i PN-ISO 14001.

Niniejsza Polityka, obowigzuje we wszystkich komérkach organizacyjnych, jest ogélnie dostepna i znana pracownikom oraz innym

osobom pracujgcym na rzecz Oddziatu.
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