€ KGHM

Raport zgodnosci KGHM Polska MiedZ S.A. w ramach odpowiedzialnego
taricucha dostaw miedzi i otowiu

Celem niniejszego raportu jest udokumentowanie zgodnosci KGHM Polska Mieds S.A
(dalej: KGHM) z wytycznymi Joint Due Diligence Standard dla odpowiedzialnego
pozyskiwania miedzi i otowiu.

Tabela 1. Informacje o firmie

Nazwa firmy: KGHM Polska Miedz S.A. (KGHM)

1. Huta Miedzi Gtogéw KGHM usytuowana
jest w Gtogowie, Polska
2. Huta Miedzi Legnica KGHM usytuowana

Lokalizacja:

jest w Legnicy, Polska

3. Huta Miedzi Cedynia KGHM

usytuowana jest w Orsku, Polska
Raport za okres: od 2024-01-01 do 2024-12-31
Data sporzadzenia raportu: 2025-03-31

Cztonek zarzadu sprawujgcy nadzér nad
komorkami uprawnionymi do nabycia lub | Piotr Krzyzewski

przyjecia zlecenia przerobu miedzi lub | Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowych
ofowiu:

Charakterystyka produkcji miedzi i otowiu KGHM

KGHM to, w gtéwnej mierze, firma z branzy gérnictwa i hutnictwa rud miedzi. KGHM
produkuje takze ztoto, srebro oraz oféw. Rudy miedzi KGHM pozyskiwane oraz
wzbogacane sa w trzech kopalniach i zaktadach przerébczych bedacych wtasnoscig Spotki
oraz zlokalizowanych w Polsce. Poza tym KGHM pozyskuje takze materiaty miedzionoéne
(np. koncentraty miedzi, ztom miedziany) ze zrodet zewnegtrznych. Technologia wybierania
ztoza rud miedzi we wszystkich trzech kopalniach KGHM oparta jest na systemach
komorowo-filarowych z wykorzystaniem techniki strzatowej do urabiania ztoza. Po
wydobyciu urobek transportowany jest przenognikami taSmowymi lub transportem
kolejowym do Rejonéw Oddziatu Zaktady Wzbogacania Rud zlokalizowanych przy kazdej
z trzech kopaln.

W wyniku wzbogacania flotacyjnego otrzymuje sie koncentrat o $redniej zawartosci okoto
22-23% miedzi oraz odpady flotacyjne.

Wysuszony koncentrat o wilgotnosci okoto 8,7% transportowany jest droga kolejowg do
hut: HM Legnica, zlokalizowanej w Legnicy oraz HM Gtogow, zlokalizowanej w Gtogowie.



Koncentrat miedzi przetwarzany jest tam w procesach ogniowych i elektrolitycznych.
Uzyskane w procesie rafinacji ogniowej anody poddawane sg procesowi elektrorafinacji,

ktorego produktem finalnym jest miedz elektrolityczna w postaci katod o zawartosci
99,99% Cu.

KGHM produkuje otéw surowy ktory powstaje w Hucie Miedzi Gtogéw, a nastepnie jest
rafinowany na funkcjonujacym od 2007 roku nowoczesnym Wydziale Rafinerii Otowiu
w Hucie Miedzi Legnica. Otéw rafinowany w postaci gasek jako produkt rynkowy jest
zarejestrowany na Londynskiej Gietdzie Metali od 2014 roku pod marka KGHM.

Zaréwno Huta Miedzi Glogéw, jak i Huta Miedzi Legnica, posiadajg certyfikaty
potwierdzajgce wdrozenie systemu zarzadzania jakoscia w oparciu 0 norme ISO 9001,
a takze certyfikaty potwierdzajace wdrozenie systemu zarzadzania Srodowiskowego ISO
14001, systemu zarzadzania bezpieczeristwem i higieng pracy SO 45001, systemu
zarzadzania ciagto$cig dziatania ISO 22301 oraz systemu zarzadzania energia ISO 50001.

Dodatkowo KGHM w swoim Zaktadzie Huta Miedzi Cedynia przetwarza elektrolitycznie
rafinowang miedz katodowa produkowang w HM Gtogéw i HM Legnica na walcéwke
miedziana i wyroby z miedzi beztlenowej o najwyzszej jakosci. Produkty wytwarzane przez
HM "Cedynia" powstaja w dwoch procesach - Contirod i Upcast. Huta Miedzi Cedynia
posiada certyfikaty potwierdzajace wdrozenie systemu zarzadzania jakoscig w oparciu
o norme ISO 9001, a takze certyfikaty potwierdzajgce wdrozenie systemu zarzadzania
érodowiskowego 1SO 14001, systemu zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy ISO
45001, systemu zarzadzania ciggtoscig dziatania 150 22301 oraz systemu zarzadzania
energig ISO 50001.

KGHM przestrzega najwyzszych standardoéw w zakresie odpowiedzialnej produkcji miedzi
i ofowiu, co znajduje swoje odzwierciedlenie w przeprowadzonej w 2024 roku ponowne;j
certyfikacji znakiem Copper Mark zaréwno w Hucie Miedzi Glogéw jak i Hucie Miedzi
Legnica. Huta Miedzi Cedynia przeprowadzita proces certyfikacji znakiem Copper Mark
w 2023 roku. Zgodnie ze Standardem Copper Mark certyfikaty przyznano zaktadom
KGHM na okres 3 lat (HM Gtogéw i HM Legnica do 2027 roku, HM Cedynia do 2026), po
czym beda one podlega¢ odnowieniu poprzez ponowne przejscie procesu certyfikacji
i potwierdzenia spetnienia wymagan Standardu Copper Mark.

Tabela 2. Podsumowanie dziatan zapewniajacych zgodnos¢

KROK 1 - USTANOWIENIE SILNEGO SYSTEMU ZARZADZANIA tANCUCHEM
DOSTAW MIEDZI | OLOWIU

KGHM deklaruje petng zgodno$¢ z Krokiem 1: Ustanowienie silnego systemu zarzgdzania
taricuchem dostaw miedzi i otowiu.



. Przyjecie polityki firmy w zakresie odpowiedzialnego taficucha dostaw.

Komentarz i prezentacja zgodnosci:

W grudniu 2015 r. KGHM formalnie przyjat ~Polityke Odpowiedzialnego tarcucha
Dostaw w Grupie Kapitatowej KGHM Polska Mied? S.A.” (dalej: Polityka). Najnowsza
wersja Polityki zostata przyjeta Uchwatg nr 458/X1/2023 z dnia 17 pazdziernika 2023.
Uchwatg Zarzadu nr 185/X1/2022 z dnia 1 czerwca 2022 przyjeto natomiast ,Procedure
nalezytej starannoéci w badaniu taricucha dostaw dla miedzi i otowiu w KGHM Polska
Miedz S.A." (dalej: Procedura). Najnowsza wersja Procedury zostata wdrozona uchwata
Zarzadu KGHM Polska Miedz S.A. nr 252/X1/2024 z dnia 6 czerwca 2024 r. Zarébwno
Polityka jak i Procedura majg oparcie w Kodeksie Etyki Grupy Kapitatowej KGHM oraz
sg spojne z Wytycznymi Joint Due Diligence Standard (Joint Due Diligence Standard for
Copper, Lead, Nickel and Zinc; dalej: Joint Due Diligence Standard) dla
odpowiedzialnego pozyskiwania miedzi i otowiu oraz Wytycznymi OECD w sprawie
odpowiedzialnego faricucha dostaw mineratéw z terendw konfliktowych oraz terenéw
wysokiego ryzyka (The OECD Due Dilligence Guidance for Responsible Supply Chains
of Minerals from Conflict-Affected and High-Risk Areas; dalej: OECD Guidance). Polityka
jest dostepna w polskiej i angielskiej wersji jezykowej na witrynie internetowej KGHM:
www.kghm.com. Zgodnie z trescig Polityki, KGHM deklaruje, ze nie toleruje, nie
wspiera, nie przyczynia sie do, ani nie czerpie korzysci z:

e wszelkich form nieludzkiego i ponizajgcego traktowania,

e niewolnictwa, zatrudniania dzieci, ani zadnej formy pracy przymusowe;

e dyskryminacji mniejszosci,

® naruszania miedzynarodowego prawa humanitarnego,

e zbrodni wojennych, ludobéjstwa, ani jakichkolwiek zbrodni przeciwko ludzkosci,
® naruszania praw ludnosci rdzenne;j,

e prania brudnych pieniedzy i finansowania terroryzmu,

 wszelkich form dziatan korupcyjnych i innych zwigzanych z przestepczoscia
gospodarcza, w tym z naduzyciami finansowymi,

e degradacji terenéw dziedzictwa kulturowego i naturalnego,
e naruszania zasad BHP,
® naruszania prawa do zrzeszania sie,

e bezposredniego lub posredniego wsparcia dla niepanstwowych ugrupowan
zbrojnych oraz publicznych lub prywatnych sit bezpieczerstwa, ktére w sposéb
nielegalny kontrolujg kopalnie, obiekty, handlowcéw lub innych posrednikéw,
atakze szlaki transportowe w ramach taricuchéw dostaw lub ktére w sposob
nielegalny opodatkowuja lub wymuszaja pienigdze badZ mineraty od uczestnikéw
tancuchéw dostaw,



przekupstwa i'podawania fatszywych informacji o pochodzeniu mineratow,

braku zgodnosci w zakresie ptatnosc ‘podatkéw, optat i optat licencyjnych
swigzanych z wydobyciem mineratow, handlem nimi'i ich wywozem z ohszarow
dotknietych konfliktami i obszaréw wysakiego ryzyka,

angazowania si¢ w konflikty zbrojne prowadzace do naruszen praw. cztowieka,

innych powaznych naruszen praw 'c_ziow’ieka.

Polityka zawiera réwniez deklaracje, ze dla prowadzenia swaojej dziatalnosci w sposob
odpowiedzialny i zréwnowazony KGHM uznaje za istotne uwzglednienie w ramach
swoich aktywnosci rosnacego znaczenia czynnikow ESG ($rodowisko naturalne,
spoteczenistwo, tad korporacyjny) i pod'obn"ego_ podejscia oczekuje od swoich
kontraheritdw. Za kluczowe czynniki ESG uznajemy: |

zgodnioéc z przepisami dotyczacymi ochrony Srodowiska, zdrowia, bezpieczetistwa
i pracy w kraju prowadzenia dziatalnosdi,
prowadzenie wiasciwego zarzadzania ¢rodowiskowego uwzgledniajgcego:
- potencjalne zanieczyszczenla powietrza, wody, ladu i odpowiednie
zarzgdzanie skutkami incydentow,
- wtasciwg gospodarke wodna, szczegblnie na obszarach niedoboru lub
zagrozonych niedoborem wody,
- niedozwolone wydobycie z Obszarow’ éwnatowego Dziedzictwa (WHS)
i ohszaréw chronionych,
wiasciwe przechowywanie, postugiwanie | usuwanie materiatow niebezpiecznych,

‘w tym rteci i cyjanku,
zarzadzanie sprawami pracowniczymi, w tym wyhagrodzeniami, godzinami pracy,

negocjacjami zbiorowymi, dyskryminacja, réznorodnoscia, sporami oraz kwestiami

ochrony pracownikéw,

prowadzenie programow Zaangazowania 1 zarzgdzania spotecznoscig lokalng
(uwzgledniajgcych  kwestie takie jak nabywanie gruntow | przesiedlenia
spotecznosci, ochrona miejsc dziedzictwa i ludnoéci rdzennej, atakze odpowiednie
planowanie zamknigcia obiektow i ochrona osdéb szczegdlnie narazonych na skutki
prowadzonej dziatalnosci),

zarzadzanie uczciwoscig biznesows i etycznym postepowaniem oraz wspieranie
wdrazariia istotnych inicjatyw w tyrm zakresie (np. ETTI).

Ponadto, zgodnie.z brzmieniem Polityki, KGHM przyjmuje podejscie oparte na analizie
ryzyka. Umozliwia ono identyfikacjg ryzyka oraz relacji biznesowych wysokiego ryzyka
realizowang w oparciu 0 kryteria zgodne 2z OECD Guidance w sprawie
odpowiedzialnego taficucha dostaw mineratéw z terendw konfliktowych oraz terenéw

wysokiego ryzyka i z kryteriami'w ramach wdrozonego w KGHM Joint Due Diligerice

Standard.



KGHM oczekuje od swoich dostawcéw przestrzegania. powyzszych zasad oraz
zastrzega, iz nie nawigzuje relacji biznesowych z podmiotami, ktére déia+ajag- W.sposéb
niezgodny z nimi. Polityka jest udostepniona wszystkim pracownikom KGHM poprzez.
zamieszczenie jej w wewngtrznym systemie aktéw normatywnych,

1L Powolanie wewnetrznej struktury zarzadczej w celu wsparcia badania
taficucha dostaw miedzi i olowiu.

Komentarz i prezentacja zgodnosei;

Powotano silng strukture zarzadcza obejmujgcy Oficera Compliance, bedacego
Dyrektorem Departamentu Zarzadzania Ryzykiem Korporacyjnym i Zgodnoscia; ktdry
jest odpowiedzialny za utrzymywanie, rozwdj oraz nadzdr nad odpowiedzialnym
tancuchem .dostaw miedzi i otowiu. Oficer Compliance posiada udokumentowane
kwalifikacje | do$wiadczenie zawodowe m.in. w dziedzinie zarzadzania zgodnoscig oraz
zarzadzania ryzykiem. Ponadto, zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym KGHM Polska
MiedZ S:A., Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowych zostat mianowany cztonkiem Zarzadu
odpowiedzialnymi za ksztattowanie: polityki handlowej i logistyczine] w.tym nadzérnad
komaérkami handlowymi i logistycznymi odpowiedzialnymi za badanie tafcucha dostaw
dla miedzi i otowiu oraz wspotprace w tym: zakresie z organizacjami certyfikujgcymi,
Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowych posiada mi.in, wieloletnie dodwiadczenie zaréwno
w branzy produkcyjnej, jak i inwestycyjnej. Posiada praktyke w obszarze zarzadzania
spétka, grupa kapitatowa. oraz finansami w rozbudowanych grupach kapitatowych, a
takze doswiadczenie w negocjacjach, due diligence, przeprowadzaniu i nadzorowaniu
transakcji nabycia spélek w Polsce i zagranica: Zakres, odpowiedzialnosci Zarzadu
dotyczy wszystkich aspektow dziatalnosci Spotki.

Pracownicy kamérki uprawnione;. realizujacy czynnosci w ramach Procedu ry posiadajg
stosowne kompetencje. i dodwiadczenie w zakresie oceny kontrahentéw z uwagi na
5wojg codzienng prace oraz znajomosé Swiatowego ryaku rnetali.

Spotka, biorac pod uwage charakter utrzymywanego faricucha dostaw miedzi i otowiu,
zapewnia odpowiednie fundusze na badanie faficucha dostaw,

Spdtka wprowadzita obowiazek realizowania rozliczen z dostawecami miedzi i otowiu w
formie bezgotdwkowej. Czas przechowywania powstatych z realizacji dziatart w ramach
fancucha dostaw miedzi i otowiu dokumentéw wynosi 5 {at, liczonych od momentu
zakonfczenia biezgcego roku kalendarzowego.

Dnia 19 marca 2024 roku odbylo sie szkolenie dia pracownikéw komérek
organizacyjnych KGHM uprawnionych do nabycia' lub. przyjecia zlecenia przeroby
miedzj [ub otowiu oraz dla pracownikéw hut miedzi KGHM. Szkolenie miato charakter




teoretyczny z zakresu wymogbw Jeint- Due Diligence Standard oraz wewneétrznej

Procedury i Polityki KGHM.

Ili. Powolanie silnego wewnetrznego systemu badania, kontroli
i przejrzystosci laricucha dostaw miedzi i olowiu, obejmujacego
identyfikacjg interesariuszy faficucha dostaw.

Komentarz i prezentacja zgodnasc:

KGHM ustanowit proces oceny potencjalnego partnera biznesowego, mogacego by€.
dostawca miedzi | ofowiu, przeprowadzany kazdorazowo przed w'e]éciem w relacje
bhiznesowe z potencjalnym dostawcg miedzi i otowiu. Proces ten jest spojny zJoint Due
Diligence Standard i OECD Guidance w sprawie 'odpowiedzialnego tancucha dostaw
mineralow z terenow konfliktowych oraz terendw wysokiego ryzyka. Analiza taficucha

dostaw obejmuje w pierwszej kolejnosci przeprowadzenie analizy | oceny ryzyka

dostawcy ‘W ramach ‘procedury przeciwdziatania praniu brudnych pieniedzy’ oraz

procedury  weryfikadji kontrahentéw w postepowaniach  zakupowych  oraz

potwierdzenie czy Dostawca ztozyt podpisang Karte Dostawcy. Na dalszych etapach
badania faficucha dostaw, zgednie z trescig Procedury oraz informacji pozyskanych od
Dostawcéw, na podstawie wypetnianych przez nich. obligatoryjnych zatacznikéw,

analiza obejmuje m.in.:

« ustalenie miejsca pochodzenia materiaty, a takze jego typu jako materiatu
pierwotnego bad? z recyklingu, |

s pozyskanie od be'z'poérednie__go' dostawcy informadji dotyczgcych
pozo'sta’rych_ zidentyfikowanych dostawcow, o ile wystgpuja oni wtancuchu
dostaw danego materiaty, w zakresie odpowiadajacym informacjom
zawartym w Karcie Materiatu,

e ocene dokumentow transportowych z udziatem Departamentu Logistyki i
Spraw Celnych.

. sprawd'zeniu zgodnosci danych we wszystkich dostarczonych dokumentach
oraz weryfikagji ich z uzyskana wiedza o fafncuchu dostaw dostawcy; tam
gdzie jest to moziiwe wyjasnienie rozbieznodd i niespdjnosci odbywa sie
pcj'przéz'bezpoéredni kontakt z Dostawca,

o weryfikacji pozyskanych od Dostawcy danych pod katem wystgpowania w
tancuchu _ddstaw terenéw konfliktowych oraz terenow wysokiego ryzyka,

« identyfikacja czerwonych flag,

s podjecie dodatkowych czynnosci weryfikacyjnych dla relacji biznesowe]
oznaczonej czerwong flaga.

W razie identyfikacji czerwonych flag w tancuchu dostaw dokonywane] zgodnie z
kryteriami wskazanymi Procedurze ustanowionymi na podstawie joint Due Diligence
Standard, KGHM podejmuije dalsze dziatania zwigzane ze szczegbtowa andlizg fancucha
dostaw Dostawcy, ktora obejmuje zebranie i weryfikacjg pod katem kompletnosci i



wiarygodnosci informacji zebranych od Dostawcy na podstawie ,Karty analizy

szczegotowe]" stanowiace] zatacznik-do Procedury,

Kazdy przypadek identyfikacji czerwonej flagi podlega zgtoszeniu do Kierownictwa oraz
Oficera Compliance przez komérke uprawniong ze wskazaniem czy czerwona flaga
dotyczy pochodzenia‘i tranzytu materiatu lu b/i dostawcy.

Na podstawie wynikéw dziata, o ktérych mowa powyzej kierujacy komérka
uprawniong moze rekomendowac, koritynuacje [ub rezygnacje z zawarcia transakgji z
danym Dostawcg lub zainicjowad dodatkowa werytikacje podejmowang przez
Kierownictwo w zakresie przediozonych przez Dostawce dokumentéw pod wzgledem
ich autentycznosci, poprawnosci i kompletnosci, “

Informacja dotyczaca podjetych dziatai w ramach we ryfikacji 'dostaWcéwmiedzi
i otowiu w2024 roku

W zwigzku z faktem, ze KGHM nie posiadat zewnegtrznych dostawcow otowiu w2024 r.
hie podejmowano opisywanych dziatan w ramach badania faricucha dostaw tego

surowca, tj. nie identyfikowano pochodzenia materiatu, nie gromadzono dokume_nta'c__ji

od dostawcdw,

W 2024 roku KGHM utrzymywat relacie biznesowe z czteroma zewngtrznymi
dostawcami koncentratu miedzi, Dwie relacje sposréd nich zostaly oznaczone

<zerwong flaga z uwagi na fakt, ze dostarczany materiat pochodzit z terendw

konfliktowych i wysokiego ryzyka (dalej: CAHRA) na terenije krajow identyfikowanych
jako CAHRA, W ramach calego fancucha dostaw tych materiatow  zostaly
przeprowadzone wszystkie czynnosci weryfikacyjne przewidziane Procedurg, w tym
szczegbtowa analiza dla dostaw oznaczonych Czerwong flaga,

V. Umacnianie wspélpracy Spétki z dostawcami miedzi i otowiu oraz, gdzie
to mozliwe, wsparcie tych dostawcéw w budowaniu ich wiasnych
systeméw badania faficucha dostaw.

Komentarz | prezentacia zeodnoéci:

KGHM' ustanowit proces: zobowigzujacy kazdego kontrahenta do podpisania Karty
Dostawcy lub posiadania zasad etyki oraz odpowiedzialnego pozyskiwania miedzi i
otowiu, ktére sg réwnowazne z wymaganiami zawartymi ‘w Karcie Dostawcy.
Weryfikacja dokumentacji kontrahenta w tym zakresie jest dokonywana przez Oficera
Compliance. Karta Dostawcy jest réwniez deklaracjg zgodnosci z zasadami zawartymi

w Kodeksie Etyki Gru Py Kapitatowe] KGHM, ktéry oparty jest na United Nations Global

Compact. W Karcie Wykonawcy zawarta jestinformacja o realizacji przez KGHM procesu
nalezytej starannosci w badaniu tancucha dostaw, a takze informacja skierowana do




dostawcy 0 mozliwosci zapoznania sig z wymogami Standardu Copper Mark wraz:z
podaniem adresu strony internetowej Standardu Copper Mark. Podpisanie
dokumentu naktada na dostawce zobowigzaniew do podejrmowania wszelkich
mozliwych dziatah w' celu unikania nielegalnego i/lub nieetycznego pozyskiwania
surowcow z terendw kanfliktowych. W dokumencie wskazanao, ze KGHM zastrzega
sobie prawo do zawieszenia realizacji umowy z dostawca, wobec ktérego istniejg realne
podejrzenia © niedostosowanie sie przez. dostawce do zasad zawartych w Karcie
Dostawcy.

Ponadto, zgodnie z trescig Procedury komorka KGHM uprawniona do nabycia
miateriatu moze podja¢ dziatania na rzecz poprawy przejrzystosci i zgodnosc J(ar’m_CL'j"c:_ha
dostaw Dostawcy tam gdzie jest to uzasadnione (np. poprzez'_.udzie’lanie informacji o
‘inicjatywach typu The Copper Mark i Joint Due Diligence). |

W zwigzku z faktem, ze KGHM nie posiada zewnetiznych dostawcow otowiu w 2024 1.
nie podejmowanc opisywanych dziatarh w ramach ‘badania fancucha dostaw tego
surowca, tj. nie realizowano dziatah zmierzajacych do wsparcia dostawcow w
budowaniu ich wtasnych systemdw badania taficuchow dostaw.

Wszyscy zewnetrzni dostawcy koncentratu miedzi, ktérzy dosta rczyli do KGHM m ateriat
w 2024 roku wspétpracowali z KGHM w zakresie wypelnienia wymaganych.
dokumentdéw wewnetrznych KGHM stanowigcych potwierdzenie zaangazowania w
proces badania odpowiedzialnego tafcucha dostaw i ‘transparentnosci swoich
aktywnosci, a pozytywne rezultaty tych dziatat nie kreowaty potrzeby podejmowania
dziatar zmierzajgcych do ich wspierania w.zakresie budowy przedmiotowego systemu
badania taricucha dostaw;

V. Ustanowienie wewngtrznego mechanizmu komunikacji w celu
promowania zaangazowania pracownikow w identyfikacje ryzyka.

Komentarz i prezentacja zgodnosci:

KGHM ustanowif Kodeks Etyki Grupy Kapitatowej KGHM, ktory propaguje partycypacje
pracowniczg oraz komunikuje wartosci i zasady, ktérymi powinni kierowad sie
pracownicy Spétki. W KG HM funkcjonuje Platforma Sygnaisty/Linia Etyki KGHM bedaca
poufnym narzedziem  stuzacym do zgtaszania anonimowo lub imiennie:
nieprawidtowosci wystepujacych w Spotkach z Grupy KGHM. Stanowi ona wsparcie w
walce z oszustwami, naduzyciami i innymi nieprawidtowosciami polegajacymi na
tamanil obowiazujgcych standardéw etycznych w miejscu pracy. Informacja o Linii
Etyki,. a- takze funkcjonujacymi w jej ramach kanatami k'om_Unikacj_'i' Znajduje sig na
stronie internetowej KGHM pod adresem htt_ps:miniae_tyki_.kghm.cbm'fpl,- asama Linia
dostepna jest dla kazdego interesariusza, Zarowno wewnetrznego jak | zewngtrznego.



Uczestnicy postepowania wyjasniajgcego sa informowani o jego wynikach za
posrednictwem uprzednio wybranego kanatu komunikacji.

Ponadto, celem zapewnienia pracownikom, kontrahentom oraz inhym
interesariuszom mozliwosci zgtaszania uwag i zastrzezel zwigzanych z tafcuchem
dostaw, KGHM uruchomit adresy e-mail conflict. minerals@kghm.com (dia mineratow)
oraz procurement®@kghm.com (dla pozostalych dostaw),

W 2024 roku nie odnotowano wplywu zad nych zgtoszen, zaréwno w ramach Platformy
Sygnalisty/Linii Etyki oraz dedykowanym skrzynkom mailowym, dotyczacych
odpowiedzialnego faricucha dostaw KGHM dla miedzi | otowiu,

KROK 2 - IDENTYFIKACJA | OCENA RYZYKA W tANCUCHU DOSTAW MIEDZI |
otowliu

KGHM deklaru;e pelng zgodnost z Krokiem 2: [dentyfi ikacja i ocena ryzyka w tancuchu
dostaw miedzi i ofowiu,

I Identyfikacja ryzyka w faricuchu dostaw miedzi i ofowiu.

Komentarz i prezentacia zgodnosci:

Zgodnie ze Standardem Joint Due Diligence Procedura KGHM ustanawia kohiecznosé
identyfikacji i oceny ryzyka w tancuchu dostaw miedzi i otowiu dia kazdej transakgji
oznaczone] czerwong flaga. Przeprowadzenie wyze] wymienionych czynnodci jest
forrmalnym wymogiem, ktérego spetienie jest warunkiem koriiecznym dla wejscia w
relacje biznesowe z jakimkolwiek dostawcg miedzi i otowiu. Ocena ryzyka dokonywana
jest przez komorke uprawniong. do nabycia materiatu. Lista zdarzen stanochych'
ryzyko podiegajacych identyfikacji i analizie przez KGHM w tancuchu dostaw miedzi i
otowiu jest nastepujaca:

. wystepowanie powaznych naruszer praw-czlowieka polegajacych na:

1. wszelkich form tortur oraz okrutnego, nieludzkiego i ponizajgcego
‘traktowania;

2. wszelkich  form  pracy przymusowe] Iub obowigzkowe]
oznaczajacej prace fub swiadczenie ustug, ktére sg wymagane od
dowolnej osoby pod grozba kary i do ktérych wykonywania dana
osoba nie zgtosita sie dobrowolnie;

3. najgorszych form pracy dzieci;

4. inaych powaznych naruszen praw czfowieka | naduzy¢ takich jak
zakrojona na szeroka skale przemoc seksualna:

5. zbrodniach. wojennych |ub innych powaznych naruszeniach
miedzynarodowego prawa  humanitarnego, zbrodniach
przeciwko ludzkoéci lub ludobéjstwa.




i bezposrednie lub posrednie wsparcie dla  niepanstwowych
ugrupowar zbrojnych,

i, wsparcie dla publicznych lub prywatnych sit bezpieczenistwa

. przekupstwo | po_d'éwanie falszywych informacji o pochodzeniu
materiatéw,

v.  pranie pieniedzy,

vi.  nieuiszczanie naleznych podatkéw i optat.

Kazdy przypadek identyfikacji wystepowania ryzyka podlega zgtoszeniu do
Kierownictwa przez komorke uprawniona.

W zwiazku z faktem, ze KGHM nie posiada zewnetrznych dostawcdw otowiu'w 2024 r,
nie podejmowano opisywanych dziatan w ramach badania taricucha dostaw tego
surowca, tj. nie realizowano dziatan zmierzajacych do identyfikowania ryzyka u
‘dostawcow.. o "

‘W ramach wszystkich relacji biznesowych zwigzanych z dostarczaniem przez
zewnetrzne podmioty koncentratéw miedzi- w 2024 r. KGHM dokonat -oceny
wystépowania ryzyk u swoich dostawcéw poprzez dziatania prowadzone przez
wyspecjalizowane komérki merytoryczne KGHM. Na tej podstawie u dostawcéw nie
zidentyfikowano wystgpowania zadnego. ryzyka wskazanego powyzej.

.  Ocena ryzyka systemu badania taficucha dostaw kontrahenta w sSwietle
przyigtych standardéw.

Komentarz i prezentacia zgodnosci:

Ocene wystepowania ktoregokoiwiek ze wskazanego powyZej w niniejszym Raporcie
ryzyka przeprowadza sig na podstawie pozyskanych wynikow weryfikacji prowadzone;
zgodnie z ,Procedura weryfikacji w postepowaniach zakupowych, sprzedazowych i
procesach inwestycyjnych- w  KGHM Polska Miedz S.A” oraz ,Procedury
pj_rzecinzia’ran'ia praniu pieniedzy oraz zapobiegania oszustwom i wytudzeniom w
transakcjach: Handlowych d_otyc'zq"cych sprzedazy produktow oraz zakupu kruszeow i
materiatéw miedzionoénych w KGHM Polska MiedZ S.A." oraz informacji pozyskanych
bezposrednio od Dostawcy.

Przed podjeciem jakichkolwiek relacji biznesowych z dostawca miedzi | otowiu KGHM
zobligowany jest do przeprowadzenia analizy i ocena ryzyka Klienta w ramach
Procedury przeciwdziatania praniu  pienigdzy oraz zapobiegania oszustwom i
wytudzeniom w transakgjach handlowych Dostawcy. przyznawany jest status ryzyka,
‘zgodnie z nastepujacy skalg: normalne ryzyko, podwyzszone ryzyko, nieakceptowane
ryzyko. KGHM nie nawigzuje lub nie utrzymuje relacji z Dostawca o nieakceptowanym
poziomie ryzyka.



W przypadku transakgji oznaczonych Cczerwong flaga przeprowadza sig rowniez analize
koniecznoéci Przeprowadzenia terenowe] oceny u dostawcy potwierdzajacej brak
‘wystepowania jakiegokolwiek ryzyka wymienionego powyze] z uwagi na
zidentyfikowane luki i braki w pozyskanych' informacjach lub tez brak mozliwosci
Jjednoznacznej i obiektywnej aceny wystepowania tych kryteridw.

Zgodnie z Procedura, kierujacy komarkg Uprawniong moze rekomendowac
Kierownictwu przeprowadzenie terenowej oceny u dostawcy. Rekomendacja
kierujgcego komorka uprawniony powinna by¢ popfzedzona pozyskaniem stanowiska
Dostawcy w zakresie zidentyfikewanych przestanek dla terenowej oceny. Kierownictwo:
podejmuje decyzje o pr-Zebrowadze'niu terenowe oceny u dostawcy, ktéra podiega
zatwierdzeniu p'rzez_ Czionka Zarzadu. |

W zwigzku z faktem, ze KGHM nie posiada zewngtrznych dostawcéw ofowiu w 2024 r..
nie ‘podejmowano opisywanych dziatah w ramach ‘badania taficucha dostaw tego
suroweca, 1. nie realizowano dziatad zmierzajacych do identyfikowania ryzyka u
dostawcdow,

W ramach wszystkich relagji biznesowych zwigzanych z dostarczaniem przez

zewngtrzne podmioty- koncentratow miedzi w 2024 r. KGHM dokonat oceny

wystepowania ryzyk' u swoich. dostawcéw' poprzez dziataria prowadzone przez
wyspecjalizowane komérki-m‘eryto_rycz_ne KGHM. Na tej podstawie nie zidentyfikowano
wystepowania zadnego ryzyka wskazanego powyzej ani nie stwierdzono koriiecznoéci

przeprowadzenia terenowej oceny zardwno u dostawcow bezpasrednich jak i

posrednich. |

KROK 3 - ZAPROJEKTOWANIE | WDROZENIE STRATEGI W CELU ODPOWIEDZ|
NA ZIDENTYFIKOWANE RYZYKA

KGHM deklaruje petng zgodnos¢ z Krokiem 3: Opracowanie i wdrozenie systemu
odpowiedzi na zidentyfikowane ryzyka.

L. Opracowanie stirategii zarzadzania zidentyfikowanym ryzykiem poprzez (i)
mitygacje ryzyka i kontynuacjg relacji biznesowej, (ii) mitygacje ryzyka
Izawieszenie relacji biznesowej lub (iii) odstapienie od relacji biznesowej
wysokiego ryzyka. |

Komentarz i prezentacja zeodnodci:

KGHM ustanowit w Procedurze zasady reagowania na zidentyfikowane ryzyka w-
tancuchu dostaw miedzi | otowiu w cely zapobiezenia ich negatywnym skutkom fub ich
ograniczenia. W pierwszej kolejnodci podejmowana jest. decyzja o wyborze strategii
postgpowania dia zidentyﬁkowa‘ne‘go'r‘yz_yka,_spos"r_é'd nastepujgcych mozliwosci:

» kontynuadli relacji biznesowej z jednoczesnym- podejmowaniem dziataly
mitygujgcych ryzyko,




s Czasowego zawieszenia relacii biznesowej z jednoczesnym podejmowarniem
dziataf mitygujacych ryzyko,

s natychmiastowego zawieszenia reladji biznesowej (dia jakiegokolwiek
ryzyka w obszarze powaznych naruszen praw cziowieka i wsparcia
niepanstwowych grup zbrojnych),

o zerwanie relacji biznesowej (dla jakiegokolwiek ryzyka w obszarze
powaznych naruszefi praw cztowieka i wsparcia nieparistwowych grup
zbrojnych).

Podejmowanie i realizowanie mierzalnych dziatan, monitoring ich
wykonywania, okresowa weryfikacja oceny ryzyka i regularne jej
raportowanie do Kierownictwa, © W przypadku podjecia-  dziatan
mitygacyjnych.

Komentarz | prezentacja zgodnosci:

W przypadku koniecznosci podjecia dziatan mitygujacych ryzyko, KGHM przygotowuje
plan dziatar dostosowawczych czyli okreélenie propozycji zmian ‘organizacyjnych,
procesowych, systemowych i innych we wspotpracy z dostawcg lub tam gd'zie'.jest to
uzasadnione z dalszymi uczestnikami faficucha dostaw celem. obniZenia poziomu
ryzyka; plan dziatat dostosowawczych powinien co najmniej zawieral: |

' 0s0by odpowiedzialne, budzet (jesli-dotyczy), harmonogram,

« opis dziatah dostosowawczych mitygujacych ryzyka,

e kluczowe ilosciowe i jakosciowe wskazniki, skorélowane ze zmiang poziomu
ryzyka i stuzace monitorowaniu postgpu dziatan dostosowawezych,

o wykaz interesariuszy zaangazowanych w opracowanie | monitorowania
planu dziatan dostosowawczych (np. konsultacje z lokalnymi samorzadarmi,
wiadzami administracji centratnej).

Plan dziataii dostosowawczych podlega akceptacji przez Kierownictwo | Dostawce,

Monitorowanie postepow planu dziatan dostosowawczych sprawuje Compliance

Oficer. Monitorowanie: postepdéw planu dziatan do_.stosciWawczych odbywa sig nie

rzadziej niz raz na dwa miesigce, 0 wynikach kiorego informowane jest Kierownictwo.
Na tej podstawie, po uplywie 6 miesigcy od akceptacji planu, Kierownictwo podejmuje
decyzjg o;
e wznowieniu relacji biznesowej jesli realizacja dziatan dostosowawczych
odbywa sie zgodnie z p’rzyjetym' planem, albo
e Zzaprzestaniu lub zawieszeniu relacji biznesowej na okres co najmniej 3
miesiecy w przypadku braku postepow w realizacji planu dziatan
dostosowawczych zgodnie zustalonym z dostawca harmonagramem



‘W zwigzku z faktem, Ze KGHM nie posiada zewnetrznych dostawcéw ofowiu w2043 r,

nie podejmowano opisywanych dziatarn w ramach badania taAcucha dostaw tego
SUrowca, tj. nie realizowano dziatan pol'e'ga'jacych na wdrozeniu strategii zarzadzania.
Zidentyfikowanym ryzykiem ani dziatah zmierzajgcych do mitygacji ryzyka.

W ramach wszystkich relacji “biznesowych. zwigzanych z dostarczaniem przez
zéwnetrzne podmioty koncentratéw miedzi w2024 r. nie zidentyfikowano
Wystepowania Za'dn'eg'd ryzyka znajdujacego sie na ligcie o.kres’lon_e__j' w Procedurze, W

zwigzku z powyzszym nie podejmowario. opisywanych dziatan w ramach badania

taricucha dostaw tego su rowca, tj. nie realizowano dziatan potegajacych na wdrozenil
strategii zarzadzania zi_dentyﬁkoWanym ryzykiem ani dzlatan z‘mi_erz_aj_qcych do
mitygadji ryzyka:

KROK 4 - ORGANIZACJA NIEZALEZNEGO, ZEWNETRZNEGO AUDYTU SYSTEMU

ZARZADZANIA t ANCUCHEM DOSTAW Miedzi i olowiu

KGHM deklaruje p etng zgodnosc z Krokiem 4: Organizagja niezaleznego, zewnetrznego
audytu systemu zarzadzania tancuchiem dostaw miedzi i otowiu,

Komentarz i prezentacja zgodnogci;

W 2024 r. w Hucie Miedzi Glogéw oraz Mucie Miedzi '-Legnica ﬂzosta%‘-przeprowadZOny
audyt zgodnosci w ramach standardu Copper Mark, ktérego przedmiotem byt m.in.

ustanowiony w KGHM system badania odpowiedzialnego faricucha dostaiy miedzi i
ofowiu. Dziatania te realizowane byly przez niezaleznego, Zzewnetrznego audytora z

firmy RCS Global Group, ktéra posiada akredytacje Copper Mark.do przeprowadzania
weryfikacji. Ost'atecznie'_, na podstawie niezaleznej oceny audytora zewnetrznego,
potwierdzona zostata zgodnoé KGHM ze wszystkim krytertami Standardu Copper
Mark, a.tym samym certyfikacja Copper Mark dla Hut KGHM zostala podtrzymana.

Zgodnie z wymaganiami Standardu Copper Mark ponowny audyt zgodnosci w ramach

tego Standardu zostanie._p_'rzeprOWadzony-w 2027 roku.

W 2023 r. w Hucie Miedzi Cedynia zostat przeprowadzony audytzgodnosci w ramach
standardu Copper Mark, ktérego przedmioterri byt réwniez m.in. ustanowionyw KGHM
system badania. o_dp.owiedZEaInego taricucha dostaw miedzi i otowiu, W 2024 .
prowadzone byty dalsze prace, zainicjowane jeszcze w2023 r., w zakresie wdrozenia

rekomendadiji- audytora stuzace dalszemu doskonaleniu obszaréw zwigzanych z

odpowiedzialnym taficuchem dostaw celem utrzymania  certyfikacji w latach
nastepnych. Dziatania te byly przedmiotem dodatkowej weryﬁka‘cji przez niezaleznego,
zewngtrznego audytora Z firmy RCS Global Group w ramach Kolejnego etapu procésu
badania zgodnosci KGHM Ze standardem Copper Mark, ktéry odbyt siew lutym 2024 r.

Ostatecznie, na podstawie hiezaleznej oceny audytora zewnegtrznego, potwierdzona

zostata zgodnos¢ KGHM ze wszystkim kryteriami Standardu Copper Mark, a tym
samym certyfikacja Copper Mark dia Huty Miedzi Cedynia zostata podtrzymana,




Zgodnie z wymaganiami Standardu Copper Mark ponowny audyt zgodnosci w Hucie
Miedzi Cedynia w ramach tego Standardu zostanie przeprowadzony w 2026 roku.

KROK 5 - RAPORT Z BADANIA tANCUCHA DOSTAW MIEDZI | OoLOwWIU

KGHM deklaruje petng zgodnos¢ z Krokiem 5: Raport z badania fancucha dostaw miedzi i
otowiu.

Komentarz i prezentacja zgodnoéci.

Poprzez publikacjg niniejszego raportu, obejmujacego okres od 1 stycznia do
31 grudnia 2024 r., Spotka zapewnia zgodnos¢ z wymaganiami Kroku 5.

Tabela 3. Podsumowanie

Podsumowujac, KGHM wdrozyt skuteczny system zarzadzania, Procedurg, Polityke oraz
procesy i praktyki w celu dostosowania do wymagan Standardu Joint Due Diligence dla
odpowiedzialnego pozyskiwania miedzi | ofowiu.

KGHM deklaruje zgodnos¢ z wymaganiami Standardu na dzien 31 grudnia 2024 r.

KGHM zobowigzuje sie stale doskonali¢ w zakresie objetym raportem, dlatego tez system
zarzadzania tancuchem dostaw miedzi i otowiu podlega corocznemu przegladowi Oficera

Compliance.

Tabela 4. Pozostate komentarze

KGHM zacheca Czytelnikéw niniejszego Raportu do kierowania wszelkich uwag
dotyczacych Raportu na adres poczty elektronicznej: conflict.minerals@kghm.com.
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