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Lech Jaro ń 
 
Posiadane wykształcenie, kwalifikacje: 
 
WyŜsze - Politechnika Wrocławska, mgr inŜ. górnik 
Akademia Ekonomiczna we Wrocławiu - Studia Podyplomowe - Zarządzanie Finansami 
Wrocławska Szkoła Zarządzania - Studia Podyplomowe 
uprawnienia kierownika ruchu zakładu górniczego (KRZG) 
kurs do Rad Nadzorczych w Spółkach Skarbu Państwa  
kursy z zakresu zarządzania, kontrolingu, inwestycji 
 
Zajmowane wcześniej stanowiska wraz z opisem przebiegu pracy zawodowej: 
 
1970 – 1980   Nadsztygar Górniczy, Sztygar Oddziału Wydobywczego, Sztygar Zmianowy, Nadgórnik 

w oddziałach dołowych, Zakłady Górnicze Polkowice, KGHM  
1980 – 1988   Główny InŜynier Górniczy, Kierownik Robót Górniczych, Zakłady Górnicze 

Sieroszowice, KGHM  
1988 - 1990    Dyrektor Techniczny, Zakłady Górnicze Sieroszowice, KGHM  
1990 - 1994    Dyrektor Kopalni Zakłady Górnicze Sieroszowice, KGHM Polska Miedź S.A. 
1994 - 1996    Dyrektor Kopalni Zakłady Górnicze Polkowice, KGHM Polska Miedź S.A. 
1996 - 2000    Dyrektor Kopalni Zakłady Górnicze Polkowice-Sieroszowice, KGHM Polska Miedź S.A. 
2000 - 2004    Prezes Zarządu Centrum Badania Jakości Sp. z o.o.  
2006 - nadal   Główny InŜynier Górniczy ds. Soli, Kopalnia Polkowice-Sieroszowice,  KGHM Polska 

Miedź S.A.  
                       od czerwca 2011 dodatkowo – Kierownik Projektu  
 
2003 – 2004    Przewodniczący Rady Nadzorczej Interferie Sp. z o.o. 
 
 
Maciej Łaganowski 
 
Posiadane wykształcenie, kwalifikacje: 
 
WyŜsze – Akademia Górniczo-Hutnicza w Krakowie, Wydział Metalurgiczny, Kierunek- Metalurgia 
surówki i stali, 1971 
Studium podyplomowe metalurgii metali nieŜelaznych 1981 AGH Kraków 
Świadectwo specjalizacji zawodowej I stopnia w dziedzinie „Metalurgia miedzi”, Ministerstwo 
Hutnictwa i Przemysłu Maszynowego, 1984 
Dyplom z egzaminu dla Kandydatów na Członków Rad Nadzorczych w Spółkach Skarbu Państwa, 
Ministerstwo Przekształceń Własnościowych, 1993 
Akademia Ekonomiczna we Wrocławiu, menedŜerskie studium organizacji i zarządzania w 
gospodarce rynkowej, 1994 
 
Zajmowane wcześniej stanowiska wraz z opisem przebiegu pracy zawodowej: 
 
01.06.1971 - 30.09.1971   StaŜysta w Hucie Miedzi Głogów  
01.10.1971 - 31.03.1972   Mistrz Oddziału Konwertorów HM Głogów  
01.04.1971 - 28.02.1974   Kierownik Oddziału Konwertorów HM Głogów 
01.03.1974 - 31.03.1974   Specjalista technolog Z-d Doświadczalny Cuprum KGHM Lubin 
01.04.1974 - 30.06.1982   Specjalista technolog Z-d Doświadczalny Hutnictwa Miedzi IMN Gliwice 
01.07.1982 - 31.12.1989   Specjalista technolog w Hucie Miedzi Głogów  
01.01.1990 - 30.09.1990   Z-ca Kier. Wydz. ds. Technologiczno - Produkcyjnych Wydz. Ołowiu HM 

Głogów  
01.10.1990 - 31.12.1990   Specjalista technolog w HM Głogów 
01.01.1991 - 30.11.1992   Specjalista Technologii i Rozwoju Proc. Metalurg. w HM Głogów 
01.12.1992 - 30.09.1996   Kierownik Działu Rozwoju Technologicznego w HM Głogów 
01.10.1996 - 30.11.2000   Gł. Specjalista ds. Postępu Technologicznego w HM Głogów 
01.12.2000 - 31.12.2000   Gł. Specjalista ds. Postępu Technologicznego- InŜynier Procesu w HM 

Głogów 
01.01.2001 – nadal           Gł. Specjalista ds. Postępu Technologicznego w HM Głogów 
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W latach 1997-1998 członek Rady Nadzorczej spółki SUWIR z grupy kapitałowej KGHM Polska Miedź 
S.A. 
 
Członek koła SITMN przy Hucie Miedzi Głogów 
 
Paweł Markowski 
 
Posiadane wykształcenie, kwalifikacje: 
 
WyŜsze - Politechnika Wrocławska, Wydział Górniczy, specjalność – technika podziemnej eksploatacji 
złóŜ, 1986, mgr inŜ. górnik  
Wrocławska Szkoła Zarządzania – Studium MenedŜerskie, 1992-1993 
Akademia Ekonomiczna we Wrocławiu – Studia Podyplomowe – Zarządzanie Kadrami, 1994-1995 
Akademia Ekonomiczna we Wrocławiu – Studia Podyplomowe – Zarządzanie Finansami, 1998-1999 
Zatwierdzenie WyŜszego Urzędu Górniczego – Kierownik Ruchu Podziemnego Zakładu Górniczego, 
1998 
 
Zajmowane wcześniej stanowiska wraz z opisem przebiegu pracy zawodowej: 
 
1986 - 1987   specjalista, O/ZG Rudna,  KGHM  
1987 - 1999   od sztygara zmianowego do Głównego InŜyniera ds. Górniczych poprzez wszystkie 

szczeble zarządzania, O/ZG Polkowice-Sieroszowice, KGHM Polska Miedź S.A. 
1999 - 2002   Dyrektor Naczelny, O/ZG Polkowice-Sieroszowice, KGHM Polska Miedź S.A.  
2002 - 2006   Główny InŜynier ds. Inwestycji i Rozwoju, O/ZG Lubin, KGHM Polska Miedź S.A.  
11.01.2006 -   Dyrektor Naczelny, O/ZG Polkowice-Sieroszowice, KGHM Polska Miedź S.A.  
- 29.06.2006 
30.06.2006 -   Dyrektor Generalny ds. Górnictwa, Biuro Zarządu, KGHM Polska Miedź S.A.  
- 30.05.2007 
31.05.2007 -   Dyrektor ds. Technicznych, O/ZG Lubin, KGHM Polska Miedź S.A.  
- 30.05.2008   
31.05.2008 -    Dyrektor Naczelny, O/ZG Polkowice-Sieroszowice, KGHM Polska Miedź S.A.  
- 17.05.2010 

   od 10.06.2010 Główny InŜynier Górniczy, Kierownik Projektu, Biuro Zarządu, KGHM Polska Miedź   
S.A.  

 
Działalność w Radach Nadzorczych 
 
2000 – 2002 SSA „Zagłębie Lubin” – Przewodniczący Rady Nadzorczej 
2006 – 2008 Przewodniczący Rady Nadzorczej Dolnośląskiej Fabryki Maszyn Zanam-Legmet S.A. 
 
 
 
Powołani Członkowie Rady Nadzorczej nie wykonują poza KGHM Polska Miedź S.A. działalności 
konkurencyjnej wobec działalności przedsiębiorstwa KGHM Polska Miedź S.A. Nie są wspólnikami w 
konkurencyjnych wobec KGHM Polska Miedź S.A. spółkach cywilnych lub osobowych. Nie są 
członkami organów konkurencyjnych wobec KGHM Polska Miedź S.A. spółek kapitałowych. Nie 
uczestniczą w innych konkurencyjnych osobach prawnych jako członkowie ich organów. 
 
Nie figurują w Rejestrze DłuŜników Niewypłacalnych prowadzonym na podstawie ustawy o KRS. 
 
 
 
 
Podstawa prawna: § 5 ust. 1 pkt 22 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 19 lutego 2009 roku w 
sprawie informacji bieŜących i okresowych przekazywanych przez emitentów papierów wartościowych 
oraz warunków uznawania za równowaŜne informacji wymaganych przepisami prawa państwa 
niebędącego państwem członkowskim (Dz. U. z 2009 r. Nr 33 poz. 259 z późniejszymi zmianami) 


